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A rbeit ist das Fleisch des Lebens, Freizeit das Des-
sert”, hat mal Bertie Charles Forbes, Journalist
und Grunder des famosen , Forbes Magazine”, gesagt.
Auch wenn - im Hinblick auf Forbes' Bonmot — wohl
mehr Menschen auf ,Dessert" als auf ,Fleisch” stehen:
,Das Leben gab uns Sterblichen nichts ohne harte Arbeit",
wusste schon Horaz. Wer nicht mit einem Silberloffel im
Mund geboren wurde — und das ist das Gros der Bevolke-
rung —, geht daher einem geregelten Beruf nach, um seinen
Lebensunterhalt zu bestreiten. Was aber passiert, wenn der
Korper schlappmacht — und damit die Arbeitskraft passé
ist? Ganz klar: ohne Job kein Einkommen. Damit ist die
existenzielle Krise programmiert (s. auch Interview rechts)!

Auf der Kippe. Auch wenn gerade mal 16 Prozent der Be-
rufstatigen darin eine Gefahr sehen, so die Continentale-
Studie ,Berufsunfahigkeit — das unterschatzte Risiko": Tat-
sachlich muss jeder Vierte, statistisch betrachtet, seine
Arbeit aus gesundheitlichen Griinden ungewollt vorzeitig
an den Nagel hangen. Und dies am haufigsten aufgrund
einer angeschlagenen Psyche. Binnen zehn Jahren ist der
Anteil seelischer Erkrankungen als Grund fir eine Berufs-
unfdahigkeit in Deutschland kontinuierlich gewachsen. Da-
bei darf nicht vergessen werden: Gerade fir Jiingere, de-
ren Ruhestand noch in weiter Ferne liegt, ist die
Wahrscheinlichkeit einer Berufsunfahigkeit hoch. Auch ge-
wahrt der Staat im Rahmen der gesetzlichen Rente bei Be-
rufsunfahigkeit nur eine magere Hilfe von maximal 30 Pro-
zent des bisherigen Bruttoverdienstes. Ubel trifft es in
diesem Kontext alle nach dem 1. Januar 1961 geborenen
Arbeitnehmer. Warum? Durch Anderung des Sozialgesetz-
buchs VI im Jahr 2001 sind nach diesem Stichtag gebore-
ne berufsunfahige Arbeitnehmer mit einer moglichen Ar-
beitsleistung von drei bis sechs Stunden zur Annahme auch
einer berufsfremden Tatigkeit verpflichtet. Damit kann die
Rentenversicherung die Erwerbsminderungsrente auf 15
Prozent des letzten Verdienstes kiirzen, sobald eine Arbeits-
fahigkeit von drei bis sechs Stunden attestiert wird.

Mit dem Wegfall des Einkommens setzt eine Kettenre-
aktion ein: Es fehlt an Geld fur die so wichtige private Al-
tersvorsorge. Auch die Mittel fiir Kranken- und Pflegever-
sicherung werden knapp. Ganz zu schweigen vom Verlust
an Lebensqualitdt, was 61 Prozent der Bundesbiirger laut
Continentale-Umfrage mit groBer Angst betrachten. Wie
aber sorgen jene vor, die kein stattliches Vermogen oder al-
ternative Einnahmequellen in der Hinterhand haben?

Sicher ist sicher. Egal, ob Studenten, abhéngig Beschéftig-
te oder Selbststandige — am besten mit einer privaten Berufs-
unfahigkeits(BU)-Versicherung: , Zur finanziellen Existenz-
sicherung ist diese fiir den Fall der Falle unerlasslich”, sagt
Sebastian Ewy, Studienleiter beim Deutschen Finanz-Ser-
vice Institut (DFSI). BU-Policen berticksichtigen samtliche
Ursachen von Krankheiten. ,Kann der Versicherte seinen
aktuellen Job aufgrund schwerer Malaise nicht weiter aus-
iben, zahlt die Assekuranz die vereinbarte monatliche
BU-Rente tiber die gesamte Vertragslaufzeit. Um einen In-
flationsausgleich zu schaffen, steht es Kunden zudem offen,
gegen hohere Pramie die BU-Rente dynamisch zu steigern”,
so Ewy. Auch flexible Nachversicherungsoptionen sind ver-
traglich fixierbar, um bei konkret verdanderten Lebensum-
standen den finanziellen Schutz zu verbessern. >
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Patrick Dahmen,
Vorstandsvorsitzender HDI
Lebensversicherung

INTERVIEW
Neue Berufs-Realitaten

Patrick Dahmen, Vorstandsvorsitzender HDI
Lebensversicherung, tber die gezielte
Anpassung des BU-Schutzes an verdanderte
Bedlirfnisse der Berufswelt

DEUTSCHLAND TEST: HDI hat gerade eine bundesweite
Berufe-Studie verdffentlicht. Welche Erkenntnisse haben
Sie daraus gewonnen?

Patrick Dahmen: Die Berufswelt verandert sich nachhaltig,
fur viele Berufstatige ist das eine riesige Herausforderung.
Sechs von zehn Berufstatigen sind Uberzeugt, dass durch
die Digitalisierung in Deutschland mehr Arbeitsplatze ver-
schwinden werden, als neue entstehen, so eines der Stu-
dienergebnisse. Und 39 Prozent der Befragten sind der An-
sicht, dass das Arbeitsleben durch die Digitalisierung in den
vergangenen funf Jahren ,rauer” geworden ist.
DEUTSCHLAND TEST: Gibt es auch positive Stimmen?
Dahmen: Ja, 44 Prozent der Erwerbstatigen ziehen fur sich
eine positive Bilanz. Sie sehen in dem digitalen Wandel
eine Erleichterung der Arbeit. Diese Erkenntnisse helfen
uns, unsere Kunden und ihre Risiken besser zu verstehen
und passende Produkte dafiir zu entwickeln. Nicht nur Be-
rufstatige mussen mit den Veranderungen Schritt halten,
sondern auch wir als Anbieter. Wichtig ist uns, den Versi-
cherungsschutz auf die neuen Realitdten auszurichten.
Denn der Verlust der Arbeitskraft ist und bleibt eines der
groBten finanziellen Risiken fur alle Berufstatigen.
DEUTSCHLAND TEST: Was haben Sie an der BU veréndert?
Dahmen: Wir haben die Risikoeinstufung der Berufe an die
veranderten Gegebenheiten angepasst. Ein Beispiel: Die
Risikoeinschatzung fur Projektleiter und FUhrungskrafte
hat sich angeglichen, daher sind Projektleitung und Perso-
nalfihrung bei uns nun gleichgestellt. So profitieren viele
Kunden von gunstigeren Beitragen. Moglich macht dies
ein neues Scoring, das Berufe differenzierter und individu-
eller bewertet. Ergebnis ist eine passgenaue, attraktive Pra-
mienkalkulation bei gleichbleibend hoher Beitragsstabili-
tat und sehr guter Leistungsqualitat.

DEUTSCHLAND TEST: Wer profitiert noch von den Verbes-
serungen?

Dahmen: Einen besonderen Fokus haben wir auf die Absi-
cherung von Arzten, Selbststdndigen sowie IT- und Kam-
merberufen gelegt. Fur diese Gruppen sind wir nicht nur
preislich interessant, sondern wir haben auch weitere Pro-
dukt-Highlights integriert. Zum Beispiel verzichten wir nun
bei Ein-Arzt-Praxen im Leistungsfall auf Umorganisation —
und das unabhéngig von der Mitarbeiterzahl. Zudem si-
chern wir jetzt auch humanitare Einsatze ab, davon profi-
tieren gerade Mediziner.
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Nur, welche Tarife bieten ein herausragendes Preis-Leis-
tungs-Verhaltnis — und sind erste Wahl? Fir DEUTSCH-
LAND TEST hat das DFSI jetzt fiir Versicherte in fiinf
Berufsgruppen mit unterschiedlichem Alter, Gesundheits-
zustand, Vertragslaufzeiten und Rentenhohen die jeweils
besten BU-Tarife akribisch herausgearbeitet (s. Methode u.).

Einige Ergebnisse: Erste Wahl fiir IT-Berufler sind laut
Testergebnissen nach Punkten HDI und HUK24 (s. Tabelle
S. 77). ,Und Selbststdandige sind finanziell gegen den Aus-
fall ihrer Arbeitskraft laut Analyse am besten bei Europa
und HDI abgesichert”, sagt Experte Ewy (s. Tabelle S. 76).

Je jlinger, desto giinstiger. Wie teuer am Ende des Tages
eine BU-Police wird, orientiert sich am jeweiligen Alter, Be-
ruf und Gesundheitszustand des Kunden. Von Bedeutung
fiir die Kalkulation der Pramie sind zudem individuell ver-
einbarte Vertragslaufzeiten und die gewiinschte Rentenho-
he. Geht der Versicherte gefahrlichen Hobbys — etwa Dra-
chenfliegen oder Paragliding — nach, fihrt dies aufgrund
damit verbundener héherer Gesundheitsrisiken zu Pra-
mienaufschlagen. Kurz gesagt: ,Je jinger und gestinder
der Versicherte ist und lebt, desto giinstiger gestaltet sich
seine BU-Police", bilanziert Ewy. Wichtig im Hinblick auf

So wurde getestet

Fur DEUTSCHLAND TEST haben die Fachleute des Deutschen
Finanz-Service Instituts (DFSI) in Koln aktuelle am Markt be-
findliche Berufsunfahigkeits(BU)-Policen fur insgesamt funf Be-
rufsgruppen mit insgesamt zehn Berufsbildern (s. Tabellen S.
75 ff.) einer eingehenden Analyse unterzogen. Dazu ermittel-
te das DFSI per Fragebogen fur den BU-Schutz relevante Tarif-
details bei den Assekuranzen. Den Bogen komplett ausgefullt
und zurtickgesandt haben schlieBlich 31 Gesellschaften.

Bei der Bewertung von rund 60 Leistungsmerkmalen — da-
runter fallen die fur alle Berufsgruppen giiltigen AVBs (z.B.
der Verzicht auf abstrakte Verweisung oder die Option einer
ereignisunabhangigen Nachversicherung) und Spezialklauseln
fiir die jeweilige Berufsgruppe (etwa bei Selbststandigen ein
Extrahinweis auf die Moglichkeit der erforderlichen Umorga-
nisation) — prufte das DFSI nicht nur den Inhalt der Klauseln,
sondern achtete auch insbesondere darauf, dass diese fair und
kundenfreundlich gestaltet sind. Fur jede positive Regelung
verteilten die Experten — abhangig von der Vorteilhaftigkeit —
einen viertel, einen halben, einen oder zwei Punkte. Mussten
die Assekuranzen bei den Fragen passen, gab es keine Punkte.
Bei der Bewertung der Leistungsmerkmale kam es schlieBlich
auf die fur das Bedingungswerk vergebene Punktzahl im Ver-
haltnis zur bestmoglichen Punktzahl des jeweiligen Berufs an.

Auch fur die Bewertung der Pramien wurden sowohl beim
Brutto- als auch beim Nettobeitrag die konkreten Summen
stets separat betrachtet, ins Verhaltnis zur jeweils glinstigsten
Pramie gesetzt und der prozentuale Wert mit der entsprechen-
den Note versehen. Dabei wurde der Bruttobeitrag vom DFSI

den Vertragsschluss: Bei Gesundheitsfragen im BU-Antrag
immer nach bestem Wissen die Wahrheit sagen! Wer doch
lieber schummelt, steht bei Berufsunfahigkeit womoglich
wegen arglistiger Tauschung ohne Schutz da.

Gibt es denn eine Faustformel, wie hoch die BU-Rente
vertraglich abgesichert sein sollte? Ja. Ratsam sind Exper-
ten zufolge rund 70 Prozent des Nettoeinkommens bis zum
reguldaren Renteneintritt. Von Nutzen sind auch in die BU
fakultativ integrierte Zusatzbausteine, beispielsweise Leis-
tungen bei langer andauernder Arbeitsunfahigkeit oder
mehr Rente bei Eintritt des Pflegefalls. ,Was den gewahl-
ten (Basis-)Tarif zwar garantiert deutlich verteuert, einen
aber besser schlafen lasst”, so DFSI-Mann Ewy.

Bleibt die Frage: Wie lange dauert es, bis eine BU-Rente
an den Kunden im Versicherungsfall ausgezahlt wird? Von
der ersten (Krank-)Meldung bei der Assekuranz bis zur
Auszahlung durchschnittlich 110 Tage. Und: Laut jéahrlicher
Umfrage des Gesamtverbands der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft werden 79 Prozent aller Leistungsantrage
bei BU-Versicherungen ohne Wenn und Aber bewilligt. W

THOMAS SCHICKLING

mit 40 Prozent, der Nettobeitrag hingegen mit 60 Prozent in
der Beitragsnote gewichtet.

Die jeweilige Bonitat des Anbieters und die BU-Kompetenz
bilden zusammen die dritte Komponente. In der anhaltenden
Nullzinsphase hat sich gezeigt, dass einige Anbieter wegen ge-
ringer Kapitalertrage die tatsachlich zu zahlenden Nettobei-
trage anheben mussten. Erst beim kalkulatorischen Bruttobei-
trag ware aber Schluss mit méglichen Erhéhungen, falls der
Anbieter gar keine Uberschiisse mehr erwirtschaften wiirde.

Die Bonitat des Versicherers bemisst sich anhand der Urtei-
le renommierter Rating-Agenturen. Die BU-Kompetenz hin-
gegen setzt sich aus acht Kennziffern zusammen, die gleich
gewichtet zu einem Ergebnis aggregiert werden. So wird u.a.
Uberpruft, wie hoch die Sttickzahl der Policen bzw. das Wachs-
tum im Bestand ist, wie Leistungs- und Ablehnungsquoten aus-
gefallen sind oder ob die Bestandspramien in den vergange-
nen zehn Jahren angepasst werden mussten. Im Rahmen der
BU-Kompetenz konnten die untersuchten Gesellschaften noch
Extrapunkte bekommen, wenn sie besonders transparent und
kompetent waren. Die Finanzkraft wurde im Test mit 70 Pro-
zent und die BU-Kompetenz mit 30 Prozent gewichtet.

Die Gesamtbewertung schlieBlich setzt sich zu 40 Prozent
aus den Tarifbedingungen, zu 35 Prozent aus der Beitragsge-
staltung und zu 25 Prozent aus der Bonitat des Anbieters und
der BU-Kompetenz zusammen. Die Bestnote ,,Hervorragend”
erhielt, wer sich mit seiner Punktzahl im Bereich der obersten
zehn Prozent zwischen null und dem héchsten von einem An-
bieter erzielten Wert bewegte. Die Note ,,Sehr Gut” ging an
die darunterliegenden zehn Prozent auf der Punkteskala. Ub-
rige Bewertungen (,Gut”, ,Befriedigend”, ,Ausreichend”,
~Mangelhaft”) erfolgen jeweils in 20-Prozent-Schritten.
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KAMMERBERUFE

Die besten BU-Versicherer fiir Kammerberufe

Unternehmen Tarifname Notar Note Allgemeinmed.Note ~ Gesamtpunkizahl” Gesamt-Note NS
HDI EGOTop Hervorragend Hervorragend 94,3 Hervorragend
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend Hervorragend 92,1 Hervorragend B ESTE
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend Hervorragend 92,3 Hervorragend BU-
Gontinentale PremiumBU (PBU), Selhststéndige BU Sehr Gut Hervorragend 91,6 Hervorragend
HUK-Cohurg SBU Premium Hervorragend Sehr Gut 90,7 Hervorragend VERffl!acm:!rEE!lNG
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Sehr Gut Sehr Gut 89,8 Sehr Gut TEST Focus-MONEY 13120
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend Sehr Gut 87,8 Sehr Gut “www.deutschlandtest.de
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut Sehr Gut 86,8 Sehr Gut
Die Bayerische BU PROTEGT Komfort Seir Gut Sehr Gut 85,6 Sehr Gut " DFSI RATINGS
LV 1871 Golden BU Sehr Gut Sehr Gut 85,5 Sehr Gut
R+V Tarif BV Sehr Gut Sehr Gut 84,9 Sehr Gut
Familienfiirsorge SBU Premium Sehr Gut Sehr Gut 84,8 Sehr Gut
Canada Life BU-Schutz Sehr Gut Sehr Gut 84,5 Sehr Gut
Stuttgarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut Sehr Gut 84,0 Sehr Gut
Allianz SBU (0BUU) Sehr Gut Sehr Gut 83,1 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Sehr Gut Sehr Gut 824 Sehr Gut
NURNBERGER SBU2910DP Sehr Gut Sehr Gut 82,3 Sehr Gut
Direktversicherer
EUROPA E-BU hzw. selbststéindige BUe Hervorragend Hervorragend 93,5 Hervorragend
HUK24 SBU Premium Hervorragend Hervorragend 92,7 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Hervorragend Hervorragend 91,7 Hervorragend
Unternehmen Tarifname AVB-Bewertung  Nettoprdmie Bruttoprémie Pramien Finanzstérke BU-Kompetenz Gesamt-Tarif Gesamt- e
Note (Euro/Monat) - (Euro/Monat) Note Note Punkte" Punkte" Note g
om
£
HDI EGOTop Hervorragend 42,99 57,32 Hervorragend 1,75 100,0 93,6 Hervorragend 3 E
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Hervorragend 4,04 68,40 Hervorragend 1,25 93,0 93,3 Hervorragend o g
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 41,25 62,50 Hervorragend 1,00 65,3 93,3 Hervorragend § &
3 Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 46,51 62,01 Hervorragend 1,25 80,8 91,7 Hervorragend 32
‘= Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 43,64 55,95 Hervorragend 1,75 81,5 89,6 Sehr Gut 2L
i1 HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 51,11 92,92 Gut 1,00 70,8 88,0 Sehr Gut £%
b -1 Die Bayerische BU PROTECT Komfort Gut 36,08 58,66 Hervorragend 1,75 83,8 85,6 Sehr Gut % 2
LN Signal lduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut 44,75 64,86 Hervorragend 2,00 77,0 85,3 Sehr Gut ElE
E Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend 51,38 80,28 Gut 1,75 89,3 84,9 Sehr Gut g%
S I Tarif BV Gut 49,36 70,51 Sehr Gut 1,00 71,6 84,4 Sehr Gut g E,
Q WVEET Golden BU Hervorragend 52,48 97,18 Gut 1,25 74,5 83,0 Sehr Gut f.ﬁ{
5 Ganada Life BU-Schutz Sehr Gut a4 a4 Hervorragend 1,00 k.A. 82,9 Sehr Gut 2 g
‘<)) Barmenia SoloBU Sehr Gut 48,50 69,28 Sehr Gut 2,00 86,0 82,6 Sehr Gut 23
— NURNBERGER SBU2910DP Hervorragend 59,17 87,01 Gut 1,75 68,0 82,2 Sehr Gut 253
< Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 55,45 100,81 Gut 1,75 1,1 82,1 Sehr Gut g2
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 54,68 67,51 Sehr Gut 1,00 kA, 82,0 Sehr Gut g %
Stuttoarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut 53,86 81,60 Gut 1,25 86,6 80,6 Sehr Gut § N
Direktversicherer T2
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 37,45 62,42 Hervorragend 1,00 h44 94,2 Hervorragend &2
Hannoversche Tarif B1/ B2 Sehr Gut 45,36 58,53 Hervorragend 1,00 74,7 90,7 Hervorragend < 5
HUK24 SBU Premium Hervorragend 49,98 90,86 Gut 1,00 70,8 90,0 Hervorragend 52
HDI EGOTop Hervorragend 12,713 96,97 Hervorragend 1,75 100,0 94,9 Hervorragend g §
HUK-Goburg SBU Premium Hervorragend 75,14 136,61 Sehr Gut 1,00 70,8 93,3 Hervorragend g =
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 78,93 105,24 Hervorragend 1,25 80,8 92,9 Hervorragend 2 3
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 76,11 115,32 Hervorragend 1,00 65,3 92,0 Hervorragend z “3;
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend 75,04 117,25 Hervorragend 1,75 89,3 90,6 Hervorragend o8
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 71,50 99,36 Hervorragend 1,75 81,h 89,9 Sehr Gut &%
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Hervorragend 81,56 135,94 Sehr Gut 1,25 93,0 89,8 Sehr Gut RE
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut nn 104,02 Hervorragend 2,00 77,0 88,3 Sehr Gut § g
LV 1871 Golden BU Hervorragend 71,64 143,17 Sehr Gut 1,25 745 88,0 Sehr Gut g 2
Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 80,56 146,46 Sehr Gut 1,75 7 874 Sehr Gut S%
Stuttgarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut 75,85 114,93 Hervorragend 1,25 86,6 87,3 Sehr Gut £ é
Canada Life BU-Schutz Sehr Gut 72,31 72,31 Hervorragend 1,00 kA, 86,1 Sehr Gut g 2
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Gut 64,92 105,56 Hervorragend 1,75 83,8 85,6 Sehr Gut §‘§
R+V Tarif BV Gut 84,59 120,84 Sehr Gut 1,00 17,6 85,3 Sehr Gut § ko
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 90,21 111,37 Sehr Gut 1,00 kA, 84,1 Sehr Gut i)
uniVersa ExklusivSBU (7403) Hervorragend 68,56 97,94 Hervorragend 2,00 k.A. 834 Sehr Gut g_ 2
NURNBERGER SBU2910DP Hervorragend 104,30 153,39 Gut 1,75 68,0 82,3 Sehr Gut % §
Barmenia SoloBU Sehr Gut 86,95 124,22 Sehr Gut 2,00 86,0 82,2 Sehr Gut E £
Direktversicherer =
HUK24 SBU Premium Hervorragend 73,28 133,23 Hervorragend 1,00 70,8 95,3 Hervorragend Ig: ,f:
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 13,14 122,90 Hervorragend 1,00 44 92,7 Hervorragend 2B
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 11,29 99,73 Hervorragend 1,00 4,1 92,7 Hervorragend S8
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tragsdynamik, Personalverantwortung fir 3 Personen, Burotéatigkeit 90 %, korperliche

Tatigkeit 10 %, Reisetatigkeit 0 %

dynamik, Personalverantwortung fiir 7 Personen, Burotéatigkeit 100 %, kérperliche

Tatigkeit 0%, Reisetatigkeit 0%
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Augenoptiker

S
[
]
i
]
£
2
=)
=
2
[17]

76

SELBSTSTANDIGE

Die besten BU-Versicherer fiir Selbststandige

nalverantwortung fur 0 Personen, Burotatigkeit 100 %, korperliche Tatigkeit 0%, Reiseta-

62 Jahre, Raucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 1100,- EUR, Beitragsdynamik, Perso-
tigkeit 0 %

Fall: Augenoptiker, ledig, Versicherungsbeginn 01.03.2020, 27 Jahre alt, Versicherung bis

Unternehmen Tarifname Elektromeister Note  Augenoptiker Note  Gesamtpunktzahl” Gesamt-Note EyEaT
HDI EGOTop Hervorragend Hervorragend 93,7 Hervorragend BESTE
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Sehr Gut Hervorragend 91,9 Hervorragend BU-
Ergo Vorsorge BU Komfort Sehr Gut Hervorragend 90,1 Hervorragend VERSICHERUNG
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend Sehr Gut 87,1 Sehr Gut TE'S“T'FSD‘;'U":‘;:::’:*;‘;H
HUK-Goburg SBU Premium Sehr Gut Sehr Gut 86,1 Sehr Gut ~ www.deutschlandtest.de A
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Sehr Gut Sehr Gut 84,7 Sehr Gut
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Sehr Gut Sehr Gut 83,1 Sehr Gut M
Signal lduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Gut Sehr Gut 81,0 Sehr Gut
Familienfiirsorge SBU Premium Sehr Gut Gut 80,7 Sehr Gut
LV 1871 Golden BU Sehr Gut Gut 80,6 Sehr Gut
Direktversicherer
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend Hervorragend 95,8 Hervorragend
HUK24 SBU Premium Hervorragend Sehr Gut 90,1 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/ B2 Sehr Gut Sehr Gut 88,2 Sehr Gut
Unternehmen Tarifname AVB-Bewertung  Nettoprédmie Bruttoprémie Pramien Finanzstarke BU-Kompetenz Gesamt-Tarif Gesamt-
Note (Euro/Monat) (Euro/Monat) Note Note Punkte" Punkte? Note
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéandige BU  Hervorragend 21,20 45,34 Hervorragend 1,25 93,0 96,0 Hervorragend
HDI EGO Top Hervorragend 33,64 44,86 Hervorragend 1,75 100,0 92,1 Hervorragend
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 33,92 51,39 Sehr Gut 1,00 65,3 90,8 Hervorragend
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Sehr Gut 28,47 46,29 Hervorragend 1,75 83,8 85,6 Sehr Gut
uniVersa ExklusivSBU (7403) Hervorragend 28,77 41,10 Hervorragend 2,00 k.A. 83,3 Sehr Gut
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 46,44 61,92 Gut 1,25 80,8 82,9 Sehr Gut
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend 31,21 54,02 Gut 2,00 77,0 82,6 Sehr Gut
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 47,80 86,90 Befriedigend 1,00 70,8 824 Sehr Gut
Stuttgarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut 37,03 56,11 Gut 1,25 86,6 81,8 Sehr Gut
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 41,16 60,47 Gut 1,75 81,5 81,1 Sehr Gut
HanseMerkur SBU Profi Gare Sehr Gut 29,56 38,39 Hervorragend 2,00 k.A. 80,5 Sehr Gut
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex  Hervorragend 45,06 70,40 Gut 1,75 89,3 80,2 Sehr Gut
Direktversicherer
EUROPA E-BU hzw. selbststéandige BUe Hervorragend 24,49 40,82 Hervorragend 1,00 54,4 95,8 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/ B2 Sehr Gut 3N 42,12 Sehr Gut 1,00 41 88,5 Sehr Gut
HUK24 SBU Premium Hervorragend 46,54 84,60 Befriedigend 1,00 70,8 824 Sehr Gut
HDI EGO Top Hervorragend 73,35 97,80  Hervorragend 1,75 100,0 95,2 Hervorragend
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 69,26 88,80 Hervorragend 1,75 81,5 93,0 Hervorragend
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 86,28 156,87 Gut 1,00 70,8 89,7 Sehr Gut
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 87,48 132,55 Sehr Gut 1,00 65,3 89,4 Sehr Gut
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex  Hervorragend 78,88 123,25 Sehr Gut 1,75 89,3 89,2 Sehr Gut
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststandige BU  Hervorragend 93,61 156,02 Gut 1,25 93,0 87,8 Sehr Gut
Familienfiirsorge ~ SBU Premium Hervorragend 922,11 167,47 Gut 1,75 1,7 84,1 Sehr Gut
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 111,72 148,96 Gut 1,25 80,8 83,3 Sehr Gut
LV 1871 Golden BU Hervorragend 109,06 201,96 Gut 1,25 745 81,2 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend 83,82 152,39  Hervorragend 1,00 70,8 97,8 Hervorragend
EUROPA E-BU bzw. selbststéndige BUe Hervorragend 83,45 139,08  Hervorragend 1,00 54,4 95,8 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/ B2 Sehr Gut 115,12 148,54 Sehr Gut 1,00 41 87,8 Sehr Gut

Fall: Elektromeister, verheiratet, Versicherungsbeginn 01.03.2020, 29 Jah-

re alt, Versicherung bis 67 Jahre, Raucher, abgesicherte monatliche

BU-Rente 1300, EUR, Beitragsdynamik, Personalverantwortung fiir 5
Personen, Burotéatigkeit 25 %, korperliche Tatigkeit 65 %, Reisetétigkeit

10%
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IT-BERUFE

Die besten BU-Versicherer fiir IT-Berufe

Unternehmen Tarifname Mediengestalter Note  Wehdesigner Note  Gesamtpunktzahl” Gesamt-Note [EuE
Serviceversicherer
HDI EGO Top Hervorragend Hervorragend 94,9 Hervorragend
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend Hervorragend 93,6 Hervorragend
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend Hervorragend 93,1 Hervorragend
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend Sehr Gut 89,9 Sehr Gut VERsf.!EEeE,EUNG
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Hervorragend Sehr Gut 89,5 Sehr Gut TEST Focus-MONEY 13/20
Signal lduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut Sehr Gut 89,1 Sehr Gut [ e — ]
Familienfiirsorge SBU Premium Sehr Gut Sehr Gut 86,9 Sehr Gut | DFSI RATINGS
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend Sehr Gut 86,7 Sehr Gut
Lv1871 Golden BU Sehr Gut Sehr Gut 84,3 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Hervorragend Gut 82,8 Sehr Gut
Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Sehr Gut Sehr Gut 82,0 Sehr Gut
Ganada Life BU-Schutz Sehr Gut Sehr Gut 81,8 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend Hervorragend 96,8 Hervorragend
EUROPA E-BU hzw. selbststéandige BUe Hervorragend Hervorragend 94,1 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Hervorragend Sehr Gut 88,7 Sehr Gut
Unternehmen Tarifname AVB-Bewertung  Nettoprdmie Bruttoprémie Pramien Finanzstirke BU-Kompetenz Gesamt-Tarif Gesamt-
Note (Euro/Monat) (Euro/Monat) Note Note Punkte? Punkte” Note
Serviceversicherer &
HDI EGO Top Hervorragend 52,39 69,86 Hervorragend 1,75 100,0 95,6 Hervorragend §
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 56,11 102,01 Sehr Gut 1,00 70,8 93,5 Hervorragend %
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 59,90 90,76 Sehr Gut 1,00 65,3 91,6 Hervorragend £
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 55,27 68,23 Hervorragend 1,00 k.A. 90,7 Hervorragend é
3 Barmenia SoloBU Hervorragend 50,56 12,24 Hervorragend 2,00 86,0 90,5 Hervorragend S
~= Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU  Hervorragend 62,78 104,63 Sehr Gut 1,25 93,0 90,5 Hervorragend o
-E Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 61,42 18,75 Hervorragend 1,75 81,5 90,2 Hervorragend §
(T8 Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend 59,33 92,71 Sehr Gut 1,75 89,3 89,0 Sehr Gut %
2‘ Signal lduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend 53,34 11,30 Hervorragend 2,00 71,0 88,9 Sehr Gut 3
%4 Familienfiirsorge  SBU Premium Hervorragend 60,63 110,22 Sehr Gut 1,75 11,1 87,3 Sehr Gut §
3 LV 1871 Golden BU Hervorragend 67,29 124,62 Gut 1,25 74,5 85,3 Sehr Gut E
> Die Bayerische BU PROTECT Komfort Sehr Gut 58,33 94,85 Sehr Gut 1,75 83,8 84,1 Sehr Gut %
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 89,72 119,63 Gut 1,25 80,8 81,8 Sehr Gut ‘,’E
InterRisk ABV XXL hzw. EcoPlan XL Sehr Gut 54,29 120,64 Sehr Gut 1,75 84,3 81,3 Sehr Gut %
Ganada Life BU-Schutz Sehr Gut 69,10 69,10 Sehr Gut 1,00 k.A, 81,0 Sehr Gut g
Direktversicherer :
HUK24 SBU Premium Hervorragend 54,58 99,23 Hervorragend 1,00 70,8 96,0 Hervorragend g',’
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 56,24 93,74 Hervorragend 1,00 54,4 94,5 Hervorragend §
Hannoversche Tarif B1/ B2 Sehr Gut 60,62 78,22 Hervorragend 1,00 14,7 91,9 Hervorragend 3
Serviceversicherer
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 21,81 2,13 Hervorragend 1,00 65,3 95,6 Hervorragend %
HDI EGO Top Hervorragend 31,67 42,23 Hervorragend 1,75 100,0 94,2 Hervorragend o
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 31,31 56,92 Sehr Gut 1,00 70,8 92,7 Hervorragend  §
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 34,38 44,08 Hervorragend 1,75 81,5 89,5 Sehr Gut S
3 Signal lduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend 26,88 38,95 Hervorragend 2,00 71,0 89,3 Sehr Gut 2
‘<4 Continentale PremiumBU (PBU), Selbststandige BU  Hervorragend 36,91 61,52 Gut 1,25 93,0 88,4 Sehr Gut >
g Familienfiirsorge ~ SBU Premium Hervorragend 33,96 61,74 Gut 1,75 11,1 86,5 Sehr Gut %
% LV 1871 Golden BU Hervorragend 39,80 73,70 Gut 1,25 74,5 83,2 Sehr Gut ‘g
<y Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 41,06 50,69 Gut 1,00 k.A. 82,6 Sehr Gut g
g Canada Life BU-Schutz Sehr Gut 33,65 33,65 Hervorragend 1,00 k.A. 82,6 Sehr Gut g
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 48,32 64,43 Gut 1,25 80,8 82,1 Sehr Gut £
AXA ALVSBV Sehr Gut 32,03 50,04 Sehr Gut 1,25 k.A. 81,1 Sehr Gut §
Direktversicherer g
HUK24 SBU Premium Hervorragend 30,52 55,49 Hervorragend 1,00 70,8 97,5 Hervorragend 8
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 33,35 55,58 Hervorragend 1,00 54,4 93,6 Hervorragend §
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 43,57 56,22 Sehr Gut 1,00 14,7 85,5 Sehr Gut 5
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dynamik, Personalverantwortung fur 0 Personen, Burotatigkeit 100 %, korperliche Tatig-

rung bis 67 Jahre, Nichtraucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 1000,- EUR, Beitrags-
keit 0%, Reisetatigkeit 0%

alt, Versicherung bis 62 Jahre, Raucher, abgesicherte monatliche BU-Rente
1100,- EUR, Beitragsdynamik, Personalverantwortung fiir 7 Personen,
Burotatigkeit 100 %, korperliche Tatigkeit 0 %, Reisetatigkeit 0%
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Apotheker

78

GESUNDHEITSBERUFE

Die besten BU-Versicherer fiir Gesundheitsberufe

Unternehmen Tarifname Apotheker Note Altenpfleger Note ~ Gesamtpunktzahl” Gesamt-Note EyEaT
Serviceversicherer
HDI EGO Top Hervorragend Hervorragend 95,5 Hervorragend BE STE
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend Sehr Gut 91,9 Hervorragend
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend Hervorragend 90,9 Hervorragend BU-
Swiss Life $BU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend Sehr Gut 90,0 Hervorragend VERSICHERUNG
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend Sehr Gut 89,6 Sehr Gut fiir Gesundheitsberufe
Contingntale PremiumBU (PBU), Selbststandige BU Sehr Gut Sehr Gut 89,4 Sehr Gut o
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend Sehr Gut 89,0 Sehr Gut A
LV 1871 Golden BU Sehr Gut Sehr Gut 86,8 Sehr Gut |. DFSI RATINGS
Familienfiirsorge SBU Premium Sehr Gut Sehr Gut 84,2 Sehr Gut
Allianz SBU (0BUU) Sehr Gut Sehr Gut 84,1 Sehr Gut
uniVersa ExklusivSBU (7403) Sehr Gut Sehr Gut 83,5 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Sehr Gut Sehr Gut 82,4 Sehr Gut
Stuttgarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut Gut 81,9 Sehr Gut
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut Gut 81,1 Sehr Gut
NURNBERGER SBU2910DP Sehr Gut Gut 80,9 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend Hervorragend 95,4 Hervorragend
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend Hervorragend 94,7 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Hervorragend Sehr Gut 87,6 Sehr Gut
Unternehmen Tarifname AVB-Bewertung  Nettopramie Bruttopramie Prémien Finanzstarke BU-Kompetenz Gesamt-Tarif Gesamt- L
Note (Euro/Monat) (Euro/Monat) Note Note Punkte" Punkte? Note =
Serviceversicherer E
HDI EGO Top Hervorragend 39,86 53,15 Hervorragend 1,75 100,0 95,6 Hervorragend =
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 48,89 62,69 Hervorragend 1,75 81,5 90,3 Hervorragend i
Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 51,13 68,18 Sehr Gut 1,25 80,8 89,9 Sehr Gut g
Gontinentale PremiumBU (PBU), Selhststandige BU  Hervorragend 50,95 84,91 Gut 1,25 93,0 89,6 Sehr Gut o
HUK-Gohurg SBU Premium Hervorragend 51,92 94,39 Gut 1,00 70,8 88,7 Sehr Gut §
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU,BU Flex  Hervorragend 41,95 14,93 Sehr Gut 1,75 89,3 88,4 Sehr Gut 5
Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 54,46 99,00 Gut 1,75 11 83,7 Sehr Gut %,
LV 1871 Golden BU Hervorragend 51,74 106,92 Gut 1,25 74,5 83,7 Sehr Gut 5
uniVersa ExklusivSBU (7403) Hervorragend 39,62 56,60 Hervorragend 2,00 k.A. 83,5 Sehr Gut §
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 60,56 14,76 Gut 1,00 kA, 82,1 Sehr Gut g
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 68,67 103,89 Gut 1,00 65,3 82,1 Sehr Gut =]
Barmenia SoloBU Hervorragend 58,01 83,57 Gut 2,00 86,0 80,4 Sehr Gut 3
Direktversicherer E:”
HUK24 SBU Premium Hervorragend 50,43 91,69 Hervorragend 1,00 70,8 96,4 Hervorragend &
EUROPA E-BU hzw. selbststandige BUe Hervorragend 4547 175,78 Hervorragend 1,00 54,4 95,8 Hervorragend %
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 13,36 94,66 Gut 1,00 14,7 83,4 Sehr Gut 3
Serviceversicherer
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 50,87 71,08 Hervorragend 1,00 65,3 95,9 Hervorragend
HDI EGO Top Hervorragend 53,83 7 Hervorragend 1,75 100,0 95,3 Hervorragend E»
Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 55,93 11,24 Hervorragend 1,25 80,8 93,8 Hervorragend §
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex  Hervorragend 54,73 85,01 Hervorragend 1,75 89,3 91,6 Hervorragend 3
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 58,51 75,02 Hervorragend 1,75 81,0 91,5 Hervorragend %
HUK-Gohurg SBU Premium Hervorragend 61,46 111,74 Gut 1,00 70,8 904 Hervorragend g
LV 1871 Golden BU Hervorragend 57,48 106,44 Sehr Gut 1,25 74,5 89,9 Sehr Gut 5
Gontinentale PremiumBU (PBU), Selhststandige BU Hervorragend 65,47 109,12 Gut 1,25 93,0 89,1 Sehr Gut bl
Stuttgarter BUV-PLUS Tarif 91 Sehr Gut 56,06 84,94 Hervorragend 1,26 86,6 88,0 Sehr Gut g
CGanada Life BU-Schutz Sehr Gut 53,0b 53,bh Hervorragend 1,00 k.A. 86,7 Sehr Gut &
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend 59,79 86,66 Sehr Gut 2,00 77,0 86,4 Sehr Gut 3
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 66,89 82,08 Sehr Gut 1,00 k.A. 86,0 Sehr Gut §,
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Gut 48,07 78,16 Hervorragend 1,75 83,8 859 Sehr Gut 2
Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 65,84 119,70 Gut 1,75 11,1 84,7 Sehr Gut §
Barmenia SoloBU Hervorragend 64,11 91,58 Sehr Gut 2,00 86,0 84,4 Sehr Gut b
R+V Tarif BV Gut 62,48 89,25 Sehr Gut 1,00 11,6 84,2 Sehr Gut g
uniVersa ExklusivSBU (7403) Hervorragend 50,82 72,60 Hervorragend 2,00 kA, 83,5 Sehr Gut g
NURNBERGER SBU2910DP Hervorragend 76,79 112,92 Gut 1,75 68,0 82,5 Sehr Gut §
Gondor SBU —Tarif G80/C81 Hervorragend 68,84 98,33 Gut 1,00 k.A. 81,9 Sehr Gut g
Direktversicherer ki
HUK24 SBU Premium Hervorragend 59,83 108,78  Hervorragend 1,00 708 944 Hervorragend £
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 58,85 98,08 Hervorragend 1,00 54,4 93,6 Hervorragend &
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 58,04 74,89 Hervorragend 1,00 14,7 91,7 Hervorragend 5

EUR, Beitragsdynamik, Personalverantwortung fiir 0 Personen, Burotétig-

sicherung bis 62 Jahre, Raucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 700,—
keit 10 %, korperliche Tatigkeit 90 %, Reisetatigkeit 0 %

Personalverantwortung fur 6 Personen, Burotatigkeit 100 %, kérperliche Tétigkeit 0%, Reise-

67 Jahre, Nichtraucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 1500,~ EUR, Beitragsdynamik,
tatigkeit 0%
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)
(7]
T
(=
(7]
k<)
8
=]
N
(0]
=}
<

Student

BERUFSANFANGER

Die besten BU-Versicherer fiir Berufsanfanger

tragsdynamik, Personalverantwortung fir 0 Personen, Burotétigkeit 100 %, korperli-

rung bis 67 Jahre, Nichtraucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 700,- EUR, Bei-
che Tatigkeit 0 %, Reisetatigkeit 0%

Fall: Auszubildender, ledig, Versicherungsbeginn 01.03.2020, 20 Jahre alt, Versiche-

Unternehmen Tarifname Student Note Auszubildender Note  Gesamtpunktzahl” Gesamt-Note EENEETE
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend Hervorragend 96,3 Hervorragend
HDI EGO Top Hervorragend Hervorragend 95,0 Hervorragend
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend Sehr Gut 89,9 Sehr Gut BU-
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend Sehr Gut 88,9 Sehr Gut
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Sehr Gut Sehr Gut 88,4 Sehr Gut VER__SIGHE__RUNG
Provinzial NordWest BU-Vorsorge Top-Schutz Sehr Gut Sehr Gut 87,4 Sehr Gut D Beruantinger
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Sehr Gut Sehr Gut 86,4 Sehr Gut “www.deutschiandtestde
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Sehr Gut Sehr Gut 85,8 Sehr Gut
LV1871 Golden BU Sehr Gut Sehr Gut 85,2 Sehr Gut
NURNBERGER SBU2910DP Sehr Gut Sehr Gut 84,9 Sehr Gut . DFSI RATINGS
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Sehr Gut Sehr Gut 84,2 Sehr Gut
Familienfiirsorge SBU Premium Sehr Gut Sehr Gut 83,8 Sehr Gut
Canada Life BU-Schutz Sehr Gut Gut 82,2 Sehr Gut
Allianz SBU (0BUU) Sehr Gut Sehr Gut 82,0 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Sehr Gut Sehr Gut 81,9 Sehr Gut
InterRisk ABV XXL hzw. EcoPlan XL Sehr Gut Sehr Gut 81,9 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend Hervorragend 94,0 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Hervorragend Hervorragend 91,6 Hervorragend
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend Hervorragend 914 Hervorragend
Unternehmen Tarifname AVB-Bewertung  Nettoprdmie Bruttoprémie Pramien Finanzstérke BU-Kompetenz Gesamt-Tarif Gesamt-
Note (Euro/Monat) (Euro/Monat) Note Note Punkte” Punkte” Note
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 18,63 28,23 Hervorragend 1,00 65,3 96,5 Hervorragend
HDI EGOTop Hervorragend 21,89 29,19 Hervorragend 1,75 100,0 943 Hervorragend
HUK-Coburg SBU Premium Hervorragend 24,77 45,03 Gut 1,00 70,8 894 Sehr Gut
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend 2143 31,06 Hervorragend 2,00 77,0 88,7 Sehr Gut
Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 28,32 30,17 Gut 1,25 80,8 87,1 Sehr Gut
Swiss Life $BU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend 24,45 38,21 Sehr Gut 1,75 89,3 86,2 Sehr Gut
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Hervorragend 28,96 48,21 Gut 1,25 93,0 84,9 Sehr Gut
NURNBERGER SBU2910DP Hervorragend 27,26 40,09 Gut 1,75 68,0 849 Sehr Gut
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 28,96 37,13 Gut 1,75 81,5 83,7 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Hervorragend 28,13 40,20 Gut 2,00 86,0 83,5 Sehr Gut
Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 26,92 48,93 Gut 1,75 1,17 83,4 Sehr Gut
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Sehr Gut 24,21 39,37 Sehr Gut 1,75 83,8 82,2 Sehr Gut
Allianz SBU (0BUU) Hervorragend 30,76 37,97 Gut 1,00 kA, 82,1 Sehr Gut
LV 1871 Golden BU Hervorragend 30,70 56,86 Gut 1,25 74,5 82,1 Sehr Gut
InterRisk ABV XXL bzw. EcoPlan XL Sehr Gut 23,69 “n Gut 1,75 84,3 81,7 Sehr Gut
AXA ALVSBV Sehr Gut 22,10 34,53 Hervorragend 1,25 kA, 814 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend 23,95 43,53 Sehr Gut 1,00 70,8 94,0 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 22,24 28,69 Hervorragend 1,00 4,7 91,6 Hervorragend
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige Ble Hervorragend 25,38 42,30 Sehr Gut 1,00 h4,4 90,5 Hervorragend
Ergo Vorsorge BU Komfort Hervorragend 31,31 414 Hervorragend 1,00 65,3 96,1 Hervorragend
HDI EGOTop Hervorragend 31,30 4,74 Hervorragend 1,75 100,0 95,6 Hervorragend
Swiss Life SBU, MetallR.BU, KlinikR.BU, BU Flex Hervorragend 30,75 48,04 Hervorragend 1,75 89,3 91,6 Hervorragend
HUK-Goburg SBU Premium Hervorragend 38,17 69,40 Gut 1,00 70,8 90,3 Hervorragend
LV 1871 Golden BU Hervorragend 38,13 70,62 Gut 1,25 74,5 88,2 Sehr Gut
Signal Iduna WorkLife EXKLUSIV-PLUS Hervorragend UA47 49,95 Hervorragend 2,00 77,0 88,1 Sehr Gut
Continentale PremiumBU (PBU), Selbststéndige BU Hervorragend 40,80 68,01 Gut 1,25 93,0 87,9 Sehr Gut
Alte Leipziger SecurAL (Tarif BV10) Hervorragend 39,46 50,59 Sehr Gut 1,75 81,5 87,8 Sehr Gut
Provinzial NordWest  BU-Vorsorge Top-Schutz Hervorragend 45,76 61,02 Gut 1,25 80,8 87,0 Sehr Gut
Die Bayerische BU PROTECT Komfort Sehr Gut 33,12 54,83 Hervorragend 1,75 83,8 86,1 Sehr Gut
Canada Life BU-Schutz Sehr Gut 33,10 33,10 Hervorragend 1,00 kA, 84,8 Sehr Gut
NURNBERGER SBU2910DP Hervorragend 43,22 63,56 Gut 1,75 68,0 84,8 Sehr Gut
R+V Tarif BV Sehr Gut 21 61,01 Gut 1,00 77,6 84,5 Sehr Gut
Familienfiirsorge SBU Premium Hervorragend 41,46 75,38 Gut 1,75 11,1 84,2 Sehr Gut
InterRisk ABV XXL hzw. EcoPlan XL Sehr Gut 37,25 70,29 Sehr Gut 1,75 84,3 82,1 Sehr Gut
Allianz SBU (0BUL) Hervorragend 48,66 60,08 Gut 1,00 kA, 81,9 Sehr Gut
Condor SBU —Tarif C80/G81 Sehr Gut 39,52 56,45 Sehr Gut 1,00 kA, 81,3 Sehr Gut
Stuttoarter BUV-PLUS Tarif 91 Gut 41,86 63,43 Gut 1,25 86,6 81,2 Sehr Gut
Barmenia SoloBU Hervorragend 50,65 72,34 Gut 2,00 86,0 80,3 Sehr Gut
uniVersa ExklusivSBU (7403) Sehr Gut 35,66 50,94 Hervorragend 2,00 kA 80,1 Sehr Gut
Direktversicherer
HUK24 SBU Premium Hervorragend 37,01 67,28 Sehr Gut 1,00 70,8 93,9 Hervorragend
EUROPA E-BU hzw. selbststéndige BUe Hervorragend 36,14 60,24 Hervorragend 1,00 44 92,2 Hervorragend
Hannoversche Tarif B1/B2 Sehr Gut 34,32 44,29 Hervorragend 1,00 4,1 91,6 Hervorragend

Personalverantwortung fir 0 Personen, Burotatigkeit 100 %, kérperliche Tatigkeit 0%,

Fall: Student, ledig, Versicherungsbeginn 01.03.2020, 25 Jahre alt, Versicherung bis 67
Reisetatigkeit 0%

Jahre, Nichtraucher, abgesicherte monatliche BU-Rente 1000,- EUR, Beitragsdynamik,
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