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DIE RICHTIGE 
WÜRZE

Zusatzpolicen

Kooperationstarife ergänzen den Kranken- und Pflegeschutz von privat 

und gesetzlich Versicherten. Die aktuellen Top-Offerten am Markt

M    NEYSERVICE
Ausgiebige Analyse
Für den Test der Zusatzpolicen, die gesetzliche Kas-
sen mit privaten Versicherern in Kooperation an-
bieten, nahm das Deutsche Finanz-Service Institut 
(DFSI) in Köln insgesamt 203 Tarife von 40 Anbie-
tern näher unter die Lupe. Bewertet wurden Zu-
satzversicherungen für ambulante und stationäre 
Leistungen, Zahnersatz und -behandlung, Pflege-
tagegeld und Erkrankungen auf Reisen.

Allgemeine Merkmale
Für einen ersten Überblick betrachtete das DFSI 
zunächst 18 GKV/PKV-Kooperations-Sonderbedin-
gungen. Unter anderem wurde hierbei abgefragt, 
ob es einen Beitrags-, Leistungs- oder Servicevorteil 
gibt, ob Kontrahierungszwang besteht, wer An-
sprechpartner in Leistungsfällen ist und ob die Ver-
wendung einer zweckgebundenen GKV-Bonusprä-
mie dem Kunden zur Beitragszahlung angeboten 
wird. Je nachdem, wie vorteilhaft bzw. unvorteil-
haft die jeweilige Ausprägung für den Kunden 
war, wurden entsprechend Punkte vergeben.

Spezifische Merkmale
Anhand von mindestens 15 weiteren Kriterien je 
Zusatzversicherungsgattung wurden anschließend 
die konkreten Leistungsinhalte für die Bereiche 
ambulante Zusatzversicherungen, stationäre Zu-
satzversicherungen, Reisekrankenversicherungen, 
Pflegetagegeldversicherungen und Zahnzusatz-
versicherungen bewertet.

Prämien
Die Prämien für Reisekrankenpolicen wurden für 
Singles (35 und 75 Jahre) und eine Familie (Eltern 
35 und 33 Jahre, Kinder 8 und 5 Jahre) bewertet. In 
den Bereichen ambulante Zusatzversicherungen, 
stationäre Zusatzversicherungen, Pflegetagegeld-
versicherungen, Reisekrankenversicherungen und 
Zahnzusatzversicherungen erfolgte die Bewertung 
für die Altersstufen 25, 35, 45 und 55 Jahre.

Gesamtergebnis
Die Leistungs- und Prämienpunkte wurden ad-
diert und ins Verhältnis zur maximalen Punktzahl 
im jeweiligen Teilbereich gesetzt. Die Bewertung 
„Hervorragend“ erhielten dabei Angebote, deren 
Punktzahl im Bereich der obersten zehn Prozent 
zwischen null und dem höchsten erzielten Wert 
lag. Die Note „Sehr Gut“ ging an die darunterlie-
genden zehn Prozent auf der Skala. Die übrigen 
Bewertungen („Gut“, „Befriedigend“, „Ausrei-
chend“, „Mangelhaft“) erfolgten dann in 20-Pro-
zent-Schritten. Die Gesamtnote ergibt sich je zur 
Hälfte aus der Preis- und der Leistungsbewertung.

METHODE
Gemessen am Bruttoinlandsprodukt, hat Deutschland laut 
aktuellem Länderbericht der EU-Kommission mit 4300 Euro 
pro Kopf im EU-Vergleich anteilig die höchsten Gesund-
heitsausgaben vorzuweisen – der EU-Durchschnitt ran-
giert bei lediglich 2884 Euro. Und verglichen mit anderen 
Ländern, ist die medizinische Versorgung in den Kliniken 
zwischen Flensburg und Garmisch wohl recht vorbildlich. 

Mit Maß. Auch ist die Majorität der gesetzlich Kranken-
versicherten in Deutschland mit ihrer Kasse zufrieden. Das 
attestiert der sogenannte Customer-Satisfaction-Index des 
Versichertenbarometers 2020 der Management + Marke-
ting Consulting. Doch sind die gesetzlichen Krankenkas-
sen per Gesetz generell gehalten, nur für jene Behand-
lungen zu zahlen, die medizinisch notwendig und zudem 
wirtschaftlich vertretbar sind. Dieser Grundsatz der gesetz-
lichen Krankenversicherung (GKV) findet zwar auch in aus-
reichender Weise beim Gros der Versicherten Zustimmung. 

Was aber, wenn Kassenpatienten während eines mehrtä-
gigen Krankenhausaufenthalts doch Behandlungen wün-
schen, die sonst Mitgliedern der privaten Krankenversiche-
rung (PKV) vorbehalten sind? Laut einer Forsa-Umfrage 
im Auftrag der Gothaer Krankenversicherung etwa ist 81 
Prozent der Bundesbürger die Unterbringung in einem Ein- 
oder Zweibettzimmer statt in einem – von der Kasse ge-
zahlten – Standard-Mehrbettzimmer in einer Klinik heute 
doch überaus wichtig. Zudem legt gut ein Drittel der Be-
fragten auf die Behandlung durch den Chefarzt gesteiger-
ten Wert. Solche Leistungen sind auch für GKV-Patienten 
drin, wenn diese eine private stationäre Zusatzversiche-
rung abschließen. Die Police schließt bei Klinikaufenthalt 
medizinische Lücken zur Kassen-Grundversorgung.

Eine aus medizinischer Sicht gesunde Mischung aus 
GKV- und PKV-Welt schaffen gesetzlich Versicherte mit 
dem Abschluss privater Zusatzpolicen, welche einige Kas-
sen mitunter ihren Mitgliedern in Kooperation mit einem 
oder mehreren Privatversicherern offerieren. Der Markt für 
solche Policen ist inzwischen umfangreich. Und nicht je-
der Tarif ist eine gute Wahl. Da braucht es Orientierung.

Die Spreu vom Weizen trennt jetzt der FOCUS-MONEY-
Test. Für FOCUS-MONEY hat das Deutsche Finanz-Service 
Institut (DFSI) in Köln Kooperations-Zusatzpolicen aus den 
Bereichen ambulante und stationäre Leistungen, Zahner-
satz und -behandlung, Pflegetagegeld sowie Auslandsreise- 
krankenschutz bewertet (s. Methode rechts). Was Verbrau-
cher freuen dürfte: „Zahlreiche Assekuranzen haben her-
vorragende Zusatztarife am Markt“, sagt Sebastian Ewy, 
Projektleiter beim DFSI (s. auch Tabellen Seite 70 bis 74).

Weniger für mehr. Da die Kasse über Gruppenverträ-
ge bessere Konditionen mit dem PKV-Partner aushandelt, 
sind Kooperations-Zusatzpolicen für GKV-Versicherte mit- 
unter bis zu zehn Prozent günstiger. Tipp: Beiträge für eine 
Zusatzversicherung können gesetzlich Versicherte gegebe-
nenfalls über zweckgebundene Prämien refinanzieren, wel-
che sie bei ihrer Kasse im Rahmen eines Bonusprogramms 
(siehe auch FOCUS-MONEY Heft 44/19) erworben haben.

Wird der Ergänzungsschutz über die gesetzliche Kasse 
abgewickelt, verzichten einige Privatversicherer auf die 
üblichen Karenzzeiten. Ein dickes Plus, müssen sich doch 
Patienten bei speziellen Extras etwa für Zahnersatz oder 
eine Entbindung im Krankenhaus ansonsten in der Re-

Angst ist für das Leben unverzichtbar“, hat einmal 
treffend Hannah Arendt, Grande Dame der „Poli-

tischen Theorie“, formuliert. Auch wenn Angst für uns 
meist eine negative Konnotation hat, ist sie doch ein 
nützlicher Urinstinkt, eine gesunde Reaktion auf eine 
bedrohliche Situation. Und sie begleitet uns zeitlebens. 
Eine der größten Ängste des Homo sapiens ist der Verlust 
der Gesundheit. In Zeiten der Corona-Pandemie ist diese 
Furcht hierzulande größer denn je: Rund 41 Prozent der 
Bundesbürger sorgen sich aktuell, schwer zu erkranken 

– im Vergleich zum Vorjahr ein Anstieg von sechs Pro-
zentpunkten. Diese Bilanz zieht die Langzeitstudie „Die 
Ängste der Deutschen 2020“ des R+V-Infocenter.

Gut abgeschmeckt: Privatpolicen 
reichern den gesetzlichen Kranken-
schutz etwa mit Chefarztbehandlung 
und Einzelzimmer in einer Klinik an

Bemerkenswert dabei ist, dass die Sorge in allen 
Altersgruppen etwa gleich hoch ist. „Im Verlauf unserer 
Studie waren die jüngeren Befragten bis zum Alter von 
30 Jahren bei dieser Frage bisher deutlich sorgloser als 
die Generation ihrer Eltern und Großeltern“, erklärt  
Brigitte Römstedt, Leiterin des R+V-Infocenter. Tradi-
tionell bereiten Krankheiten Frauen mehr Kopfzerbre-
chen als Männern. Das attestiert auch die R+V-Umfra-
ge: 46 Prozent der Frauen quält die Angst vor schwerer 
Krankheit. Nur 36 Prozent der Männer teilen diese Pein.

Benchmark Bundesrepublik. Angesichts solcher Angst 
innerhalb der Bevölkerung ist es schon beruhigend, 
dass unser Gesundheitssystem zu den weltbesten zählt. 

Composing: FOCUS-MONEYFoto: 123RF
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gel lange acht Monate gedulden, bis sie überhaupt bei ei-
ner PKV die erforderliche Leistungen abrufen dürfen.

Wichtig zu wissen! Wechselt ein Versicherter seine ge-
setzliche Kasse, verliert er damit automatisch vereinbarte 
Vorzugskonditionen für seinen privaten Kooperations-Zu-
satzvertrag und wird nach dem Wechsel für die gleiche Leis
tung in aller Regel von der PKV stärker zur Kasse gebeten.

Immer mehr Bürgerinnen und Bürger greifen hierzulan-
de zu privaten Zusatzpolicen, um ihre medizinische Ver-
sorgung zu optimieren. Neuesten Zahlen des Verbands 

der Privaten Krankenversicherung zufolge wuchs im Jahr 
2019 der Bestand an Zusatzversicherungen auf 26,5 Milli-
onen Verträge – gegenüber 2018 ein Plus von immerhin 2,1 
Prozent. Was deutlich macht: „Der Trend zu privater Vor-
sorge, um den Leistungsumfang der gesetzlichen Kranken- 
und Pflegeversicherung aufzustocken, 
setzt sich somit fort“, erklärt Ralf Kantak,  
Vorsitzender des PKV-Verbands.

THOMAS SCHICKLING

Auslandsreisekrankenversicherung für SINGLES

Auslandsreisekrankenversicherung für FAMILIEN

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Tarifmerkmale 
Bewertung

Prämie Single 
35 Jahre*

Prämie Single 
75 Jahre*

Gesamt-
bewertung

Allianz MeineGesundeReise AOK Baden-Württemberg Hervorragend 11,90 39,00 Hervorragend
DKV ProReise Plus pronova BKK Sehr Gut 9,90 34,90 Sehr Gut
DKV Tarif RD AOK Hessen, BIG direkt gesund, BKK STADT AUGSBURG Sehr Gut 9,90 34,90 Sehr Gut
ERGO Tarif RD SBK Sehr Gut 8,91 31,41 Sehr Gut
Union Krankenv. AKD-16 AOK Sachsen-Anhalt, AOK Baden-Württemberg Sehr Gut 11,50 39,50 Sehr Gut
AXA SingleTRAVEL HEK – Hanseatische Krankenkasse Gut 7,92 20,52 Gut
Barmenia BKKR Dachverband BKK Gut 5,16 25,20 Gut
Envivas TravelPlus TK – Techniker Krankenkasse Sehr Gut 11,90 61,90 Gut
ERGO Reisev. XKA120,XKG120 Betriebskrankenkasse Mobil Oil Sehr Gut 18,00 71,00 Gut

HALLESCHE HALLESCHE.Kolumbus BKK VBU, BERGISCHE KRANKENKASSE, KNAPPSCHAFT, 
mhplus Betriebskrankenkasse, pronova BKK Gut 12,50 48,00 Gut

HanseMerkur RKJ (VB-KV 2015)/DAK Plus Reise DAK-Gesundheit Sehr Gut 13,90 79,90 Gut
HUK-COBURG RB16 BARMER Gut 9,00 31,30 Gut
INTER Reise AV BKK firmus Sehr Gut 9,00 36,00 Gut
Münchener Verein Einzelschutz (Tarif 501) BKK VerbundPlus, IKK Südwest, Novitas BKK, BMW BKK Gut 8,40 28,20 Gut

SIGNAL IDUNA Jahres-Reise-Krankenversicherung IKK Brandenburg und Berlin, IKK classic, IKK gesund plus, 
IKK Nord, IKK Südwest Sehr Gut 14,90 81,00 Gut

vigo Krankenv. AR20 AOK Rheinland/Hamburg Gut 11,40 33,60 Gut
VRK Krankenv. RP16 BKK Diakonie Gut 10,80 37,80 Gut
Württembergische Tarif RK Salus BKK Gut 10,20 24,30 Gut

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Tarifmerkmale 
Bewertung

Familie Gesamt-
bewertung

Allianz UnsereGesundeReise AOK Baden-Württemberg Hervorragend 28,50 Hervorragend
DKV ProReise Plus pronova BKK Sehr Gut 19,80 Hervorragend
DKV Familie Tarif RD AOK Hessen, BIG direkt gesund, BKK STADT AUGSBURG Sehr Gut 19,80 Hervorragend
ERGO Tarif RD – Familientarif SBK Sehr Gut 17,82 Hervorragend
Envivas TravelPlus TK – Techniker Krankenkasse Sehr Gut 28,90 Sehr Gut
ERGO Reisev. XKC120,XKH120 Betriebskrankenkasse Mobil Oil Sehr Gut 34,00 Sehr Gut
INTER Reise AV BKK firmus Sehr Gut 23,40 Sehr Gut
Münchener Verein Familienschutz (Tarif 502) BKK VerbundPlus, IKK Südwest, Novitas BKK, BMW BKK Gut 18,60 Sehr Gut
AXA SingleTRAVEL HEK – Hanseatische Krankenkasse Gut 31,68 Gut
Barmenia BKKR Dachverband BKK Gut 18,96 Gut

HALLESCHE HALLESCHE.Kolumbus BKK VBU, BERGISCHE KRANKENKASSE, KNAPPSCHAFT, mhplus 
Betriebskrankenkasse, pronova BKK Gut 42,00 Gut

HanseMerkur RKJ (VB-KV 2015)/DAK Plus Reise DAK-Gesundheit Sehr Gut 29,00 Gut
HUK-COBURG RBF16 BARMER Gut 22,80 Gut

SIGNAL IDUNA Jahres-Reise-Krankenversicherung IKK Brandenburg und Berlin, IKK classic, IKK gesund plus, IKK Nord, IKK 
Südwest Sehr Gut 29,90 Gut

vigo Krankenv. AR20 AOK Rheinland/Hamburg Gut 45,60 Gut
VRK Krankenv. RPF16 BKK Diakonie Gut 27,40 Gut
Württembergische Tarif RKF Salus BKK Gut 18,70 Gut
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Auswahl: Gesamtbewertung „Gut“ oder besser; Jahresprämien; *beispielhaft 

Zahnzusatzversicherungen (mit und ohne Altersrückstellungen)
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Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitrags-
vorteil

Service-
vorteile

Erstattung  
Zahnersatz inkl./

exkl. GKV

Erstattung 
Zahnbehandlung 
inkl./exkl. GKV

Tarifmerkmale  
Bewertung

Prämie für
25-/45-Jährige*

in Euro

Gesamt-
bewertung

Allianz DentalBest (DB02) AOK Baden-Württemberg Ja Ja 90,0%/90,0% 100,0%/86,7% Hervorragend 21,04/29,69 Hervorragend

Barmenia Mehr Zahn 100 + Zahnvorsorge 
Bonus Dachverband BKK Nein Ja 100,0%/80,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 18,50/42,70 Hervorragend

Bayerische 
Beamtenk. AOK-ZahnPRIVAT Premium AOK Bayern Ja Ja 95,0%/90,0% 95,0%/90,0% Hervorragend 15,62/38,18 Hervorragend

HUK-COBURG GZZ Pro100 BARMER 2) Ja 100,0%/60,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 37,80/37,80 Hervorragend

INTER INTER QualiMed Z Z90Plus BKK firmus Ja Ja 90,0%/70,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 17,99/35,25 Hervorragend

Münchener Verein 
Deutsche ZahnVersicherung 
Premiumschutz (571, 572, 573, 
574)

BKK VerbundPlus, Novitas BKK, 
BMW BKK Ja Ja 93,3%/70,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 23,54/36,57 Hervorragend

Münchener Verein zahnPLUS Premium Prophylaxe 
(571, 572, 573, 574) AOK PLUS Ja Ja 93,3%/70,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 23,54/36,57 Hervorragend

Union AOK-ZahnPRIVAT Premium AOK Sachsen-Anhalt Ja Ja 95,0%/90,0% 95,0%/90,0% Hervorragend 15,62/38,18 Hervorragend

VRK Krankenv. ZZ Exclusive BKK Diakonie 2) Ja 100,0%/60,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 40,67/40,67 Hervorragend

Allianz ZahnBest (ZB02) mit ZahnFit 
(ZF02) AOK Baden-Württemberg Ja Ja 90,0%/90,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 27,83/35,35 Sehr Gut

Central1) PlanZ1 BKK Linde, BKK Pfalz Ja Ja 90,0%/45,0% 90,0%/90,0% Sehr Gut 27,96/36,31 Sehr Gut

Envivas ZahnFlex, Tarifstufe ZahnFlex.
MAX TK – Techniker Krankenkasse 2) Ja 100,0%/50,0% 100,0%/50,0% Hervorragend 42,70/55,45 Sehr Gut

R+V Mitglieder premium (M1U) R+V Betriebskrankenkasse Ja Nein 90,0%/90,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 46,75/57,67 Sehr Gut

ARAG SBK Dent90+ SBK 2) Ja 90,0%/90,0% 100,0%/100,0% Sehr Gut 19,81/34,60 Sehr Gut
AXA Dent Premium-U HEK – Hanseatische Krankenkasse Nein Nein 85,0%/85,0% 100,0%/100,0% Sehr Gut 28,35/33,40 Sehr Gut

DKV KombiMed Dental KDTP100 + 
KombiMed Zahn KDBP

AOK Rheinland-Pfalz/Saarland, BKK 
VBU, Die Schwenninger 
Krankenkasse, energie-BKK, Salus 
BKK, VIACTIV Krankenkasse, BKK 
Pfalz, BKK KARL MAYER, BKK 
STADT AUGSBURG, BKK Voralb 
HELLER*INDEX*LEUZE

Ja Ja 100,0%/70,0% 100,0%/90,0% Hervorragend 30,79/50,05 Sehr Gut

DKV KombiMed Dental KDTP100 + 
KombiMed Zahn KDBP

Betriebskrankenkasse Mobil Oil, 
BIG direkt gesund Ja Ja 100,0%/70,0% 100,0%/90,0% Hervorragend 30,79/50,05 Sehr Gut

HALLESCHE GIGA.Dent (dentZE.100, 
dentZB.100, dentPRO.80)

BERGISCHE KRANKENKASSE, BKK 
VBU, KNAPPSCHAFT, mhplus 
Betriebskrankenkasse, pronova BKK

Ja Nein 90,0%/40,0% 100,0%/100,0% Sehr Gut 22,20/37,00 Sehr Gut

LVM-Versicherung Zahn Premium hkk Krankenkasse Ja Nein 100,0%/50,0% 100,0%/50,0% Sehr Gut 24,68/39,06 Sehr Gut

Süddeutsche 
Krankenv. Zahn 100 (ZP1F) mhplus Betriebskrankenkasse Ja Nein 100,0%/65,0%3) 100,0%/65,0%3) Sehr Gut 14,27/39,09 Sehr Gut

Württembergische ZE90+ZBE Salus BKK Ja Nein 90,0%/60,0% 100,0%/100,0% Hervorragend 22,43/37,06 Sehr Gut

HanseMerkur 
EZ + EZT + EZP/DAK Plus Zahn 
+ DAK Plus Zahn TOP + DAK 
Plus Zahnvorsorge

DAK-Gesundheit Nein Ja 90,0%/50,0% 100,0%/100,0% Gut 31,47/34,44 Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOP IKK classic, IKK Südwest Nein Nein 90,0%/90,0% 90,0%/90,0% Gut 29,35/41,77 Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOP IKK Brandenburg und Berlin, IKK 
gesund plus, IKK Nord Nein Nein 90,0%/90,0% 90,0%/90,0% Gut 28,24/40,66 Gut

vigo Krankenv. vigo akzent – ZahnBehandlung 
(VZ-ZB) + ZahnErsatz (VZ-ZE) AOK Rheinland/Hamburg Ja Ja 100,0%/36,7% 66,7%/50,0% Gut 16,20/20,50 Gut

HanseMerkur EZL/DAK Plus Zahn 
PREMIUMPAKET DAK-Gesundheit Nein Ja 100,0%/65,0% 100,0%/100,0% Gut 30,85/41,31 Gut

mit Altersrückstellung; Auswahl: Gesamtbewertung „Gut“ oder besser; Prämien monatlich; *beispielhaft; 1)ab 1.7.2020 Generali Deutschland Krankenversicherung; 2) eigener Kooperationstarif; 
3)65 % = nur bei Zahnärzten ohne Kassenzulassung im Inland und Behandlung im Ausland, sonst 100 % Erstattung
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Zusatzversicherungen für ambulante Leistungen (mit und ohne Altersrückstellungen)

Unternehmen Tarifname Kooperations-
partner

Beitrags-
vorteil

Service-
vorteile

Kostenüber- 
nahme Sehhilfen

weitere Kostenüber-
nahme: Hörhilfen/

ambulante Naturheilver-
fahren/Vorsorgeunter-
suchungen/Weiteres Tarifmerkmale 

Bewertung
Prämie für

25-/45-Jährige*
in Euro

Gesamt-
bewertung

Allianz AmbulantBest (AB02) AOK Baden-
Württemberg Ja Ja 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Hervorragend 16,65/19,31 Hervorragend

LVM-Versicherung Check, Natur, A&O hkk Krankenkasse Ja Ja 80%, max. 400 Ja/Ja/Ja/Nein Sehr Gut 7,45/10,89 Hervorragend

AXA MED Komfort-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Hervorragend 21,97/27,03 Sehr Gut

Münchener Verein 

Deutsche 
AmbulantVersiche-
rung Premium-Schutz 
(172, 173, 178)

BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK, BMW BKK Ja Ja 100%, max. 400 Ja/Ja/Ja/Ja Hervorragend 53,18/62,19 Sehr Gut

AXA MED Komfort Start-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Hervorragend 15,92/24,96 Sehr Gut

Barmenia Mehr Gesundheit 1000 
+ Mehr Sehen Dachverband BKK Nein Ja 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Hervorragend 21,50/33,50 Sehr Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUSpur
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK Nord

Ja Nein 100%, max. 375 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 19,09/36,76 Sehr Gut

ARAG SBK ambulant extra 
plus (Tarif 492) SBK Eigener 

Kooperationstarif Ja 100%, max. 175 Ja/Ja/Nein/Nein Befriedigend 7,66/11,22 Gut

Envivas PraxisTop TK – Techniker 
Krankenkasse

Eigener 
Kooperationstarif Ja 100%, max. 150 Nein/Ja/Ja/Ja Gut 26,64/34,28 Gut

HanseMerkur E3/DAK Plus 3 DAK-Gesundheit Eigener 
Kooperationstarif Ja 100%, max. 200 Nein/Ja/Ja/Ja Gut 23,29/29,87 Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUS IKK classic, IKK 
Südwest Nein Nein 100%, max. 375 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 28,78/36,52 Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUS
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK Nord

Ja Nein 100%, max. 375 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 27,76/33,50 Gut

vigo Krankenv. vigo akzent Natur Plus AOK Rheinland/Hamburg Ja Ja 80%, max. 300 Nein/Ja/Nein/Ja Gut 14,30/16,40 Gut
Württembergische Natur MedPlus (NH) Salus BKK Ja Nein 100%, max. 125 Nein/Ja/Ja/Nein Gut 28,45/35,10 Gut

DKV KombiMed Balance 
KAB (hier KABN)

Betriebskrankenkasse 
Mobil Oil, BIG direkt 
gesund

Ja Ja 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 19,48/35,26 Gut

DKV 
KombiMed Balance 
KAB (hier KABZ – nur 
mit DKV-Zahntarif)

AOK Hessen, AOK 
Rheinland-Pfalz/
Saarland, Audi BKK, BKK 
VBU, Die Schwenninger 
Krankenkasse, 
energie-BKK, Salus BKK, 
VIACTIV Krankenkasse, 
BKK Pfalz, BKK KARL 
MAYER, BKK STADT 
AUGSBURG, BKK Voralb 
HELLER*INDEX*LEUZE

Ja Ja 100%, max. 300 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 17,53/31,74 Gut

HanseMerkur EVHS/DAK Plus 
VORSORGE DAK-Gesundheit Eigener 

Kooperationstarif Ja 100%, max. 200 Ja/Nein/Ja/Ja Gut 14,90/14,90 Gut

HUK-COBURG GAZpremium BARMER Eigener 
Kooperationstarif Ja 100%, max. 100 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 19,63/30,82 Gut

INTER Krankenv. INTER QualiMed Z APS BKK firmus Ja Ja 100%, max. 375 Ja/Ja/Ja/Nein Sehr Gut 29,59/51,62 Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUSpur IKK classic, IKK 
Südwest Nein Nein 100%, max. 375 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 19,68/37,90 Gut

Süddeutsche 
Krankenver-
sicherung

Ambulant 100 (AP1F) mhplus 
Betriebskrankenkasse Ja Nein 100%, max. 500 Ja/Ja/Ja/Nein Sehr Gut 30,77/42,92 Gut

VRK Krankenv. Ambulant Comfort BKK Diakonie Eigener 
Kooperationstarif Ja 100%, max. 100 Ja/Ja/Ja/Ja Sehr Gut 20,41/32,04 Gut

ohne Altersrückstellung; Auswahl: Gesamtbewertung „Gut“ oder besser; Prämien monatlich; *beispielhaft
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Zusatzversicherungen für stationäre Leistungen (mit und ohne Altersrückstellungen)

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitragsvorteil für 
Versicherte

Service-
vorteile 

für Versi-
cherte

Bis zu welcher
Höhe GoÄ/GoZ wird 

geleistet?

Tarifmerkmale 
Bewertung

Prämie für 
25-/45-Jährige*

Gesamt
bewertung

Süddeutsche 
Krankenv. Klinik 1-Bett (SP1F) mhplus Betriebskrankenkasse Ja Nein Über Höchstsatz Hervorragend 19,68/25,66 Hervorragend

Allianz 
KrankenhausBest (KHB02) 
mit Ambulante OP 
Krankenhaus (AOPKH02)

AOK Baden-Württemberg Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 42,98/66,73 Sehr Gut

ARAG SBK stationär extra plus SBK Eigener 
Kooperationstarif Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 40,26/59,64 Sehr Gut

Barmenia BKKST Dachverband BKK Eigener 
Kooperationstarif Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 28,46/39,92 Sehr Gut

DKV KombiMed Krankenhaus 
KGZ1

Betriebskrankenkasse Mobil Oil, 
BIG direkt gesund Ja Ja Über Höchstsatz Hervorragend 39,70/62,24 Sehr Gut

DKV KombiMed Krankenhaus 
KGZ1

AOK Hessen, AOK Rheinland-Pfalz/
Saarland, Audi BKK, BKK VBU, Die 
Schwenninger Krankenkasse, 
energie-BKK, Salus BKK, VIACTIV 
Krankenkasse, BKK Pfalz, BKK 
KARL MAYER, BKK STADT 
AUGSBURG, BKK Voralb 
HELLER*INDEX*LEUZE

Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 39,70/62,24 Sehr Gut

INTER INTER QualiMed Z S1R BKK firmus Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 37,99/56,35 Sehr Gut

Münchener Verein Clinic Care Premium 
(Tarif 735)

BKK VerbundPlus, Novitas BKK, 
BMW BKK Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 38,94/60,12 Sehr Gut

SIGNAL IDUNA KlinikTOP1 IKK classic, IKK Südwest Nein Nein Über Höchstsatz Gut 32,33/49,65 Sehr Gut

SIGNAL IDUNA KlinikTOPO1 IKK Brandenburg und Berlin, IKK 
gesund plus, IKK Nord Ja Nein Über Höchstsatz Sehr Gut 31,01/48,33 Sehr Gut

Württembergische SZ+SZE Salus BKK Ja Nein Über Höchstsatz Sehr Gut 37,65/56,96 Sehr Gut
INTER INTER QualiMed Z S1 BKK firmus Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 22,56/25,47 Sehr Gut
SIGNAL IDUNA KlinikTOP1pur IKK classic, IKK Südwest Nein Nein Über Höchstsatz Gut 16,97/0,002) Sehr Gut
Württembergische SZR+SZE Salus BKK Ja Nein Über Höchstsatz Sehr Gut 22,79/25,91 Sehr Gut
AXA Komfort-U HEK – Hanseatische Krankenkasse Nein Nein Über Höchstsatz Gut 33,93/49,67 Gut
Bayerische Beamtenk. AOK-KlinikPRIVAT/1 AOK Bayern Ja Ja Über Höchstsatz Gut 38,15/57,85 Gut
Central1) PlanS BKK Linde Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 38,08/56,39 Gut

Envivas KlinikSpezial TK – Techniker Krankenkasse Eigener 
Kooperationstarif Ja Bis Höchstsatz Gut 39,62/53,19 Gut

HanseMerkur PSG/DAK Plus Klinik DAK-Gesundheit Nein Ja Bis Höchstsatz Befriedigend 31,20/48,04 Gut

HUK-COBURG GSZ BARMER Eigener 
Kooperationstarif Ja Bis Höchstsatz Gut 31,23/43,98 Gut

Union Krankenv. AOK-KlinikPRIVAT/1 AOK Bayern Ja Ja Über Höchstsatz Gut 38,15/57,85 Gut

VRK Krankenv. SW BKK Diakonie Eigener 
Kooperationstarif Ja Bis Höchstsatz Gut 32,35/45,11 Gut

AXA Komfort Start-U HEK – Hanseatische Krankenkasse Nein Nein Über Höchstsatz Gut 16,67/22,14 Gut

HALLESCHE Krankenhaus

BERGISCHE KRANKENKASSE, BKK 
VBU, KNAPPSCHAFT, mhplus 
Betriebskrankenkasse, pronova 
BKK

Nein Nein Über Höchstsatz Gut 12,83/16,24 Gut

LVM-Versicherung SGR1 hkk Krankenkasse Ja Ja Bis Höchstsatz Gut 18,44/25,91 Gut
SIGNAL IDUNA KlinikTOP1pur IKK classic, IKK Südwest Nein Nein Über Höchstsatz Gut 17,50/0,002) Gut

vigo Krankenv. vigo select Einbettzimmer AOK Rheinland/Hamburg Eigener 
Kooperationstarif Ja Bis Höchstsatz Gut 19,20/28,40 Gut

VRK Krankenv. GBE3 BKK Diakonie Nein Ja Bis Höchstsatz Gut 34,10/34,10 Gut
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ohne Altersrückstellung; Auswahl: Gesamtbewertung „Gut“ oder besser; Prämien monatlich; *beispielhaft; 1)ab 1.7.2020 Generali Deutschland Krankenversicherung; 2)ab 40 Jahren au-
tomatischer Wechsel des Kunden in den SIGNAL-IDUNA-Tarif KlinikTOP1 mit Altersrückstellung
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Zusatzpolicen ungefördertes Pflegetagegeld (statische und flexible Tarife)
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Flexible Tarife; Auswahl: Gesamtbewertung „Gut“ oder besser; PG = Pflegegrad; Prämien monatlich; *beispielhaft

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitragsvorteil Service-
vorteile

Dynamik 
vor/nach 
Eintritt 
Pflege

Assistance-
leistungen für 

nahe Ange-
hörige

Sonder-
zahlungen

Beitrags-
freiheit
im Leis
tungsfall

Tarifmerkmale
Bewertung

Prämie für 
Pflegemonatsgeld 
von 1500 EUR in
Pflegegrad 5 für
25-/45-Jährige*

Gesamt-
bewertung

Allianz PflegetagegeldBest 
(PZTB03) AOK Baden-Württemberg Ja Ja Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 2 Ja, ab PG 5 Hervorragend 19,65/46,45 Hervorragend

DKV Pflege Tagegeld PTG
Betriebskrankenkasse 
Mobil Oil, BIG direkt 
gesund

Ja Ja Ja/Ja Ja Optional, 
ab PG 2 Nein Sehr Gut 14,60/37,42 Hervorragend

DFV Knappschaft 
PflegePlus KNAPPSCHAFT Nein Ja Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 1 Ja, ab PG 1 Sehr Gut 22,10/55,68 Hervorragend

HUK-COBURG GPMvario BARMER Eigener 
Kooperationstarif Ja Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 2 Ja, ab PG Sehr Gut 25,83/53,81 Hervorragend

Inter
INTER QualiCare® 
– Tarifstufen QC 1-5 
und QCS 2-4

BKK firmus Ja Ja Ja/Ja Ja Optional, 
ab PG 5 Ja, ab PG 5 Hervorragend 23,40/53,26 Hervorragend

Bayerische 
Beamten

AOK-PflegePRIVAT 
Premium AOK Bayern Ja Ja Ja/Ja Nein

Im Tarif 
inkludiert, 

ab PG 2
Ja, ab PG 3 Hervorragend 21,20/45,70 Sehr Gut

DKV Pflege Tagegeld PTG

AOK Hessen, AOK 
Rheinland-Pfalz/
Saarland, Audi BKK, BKK 
Pfalz, BKK VBU, Die 
Schwenninger 
Krankenkasse, 
energie-BKK, Salus BKK, 
VIACTIV Krankenkasse, 
BKK KARL MAYER, BKK 
STADT AUGSBURG, BKK 
Voralb 
HELLER*INDEX*LEUZE

Ja Ja Ja/Ja Ja Optional, 
ab PG 2 Nein Gut 14,60/37,42 Sehr Gut

HanseMerkur

Pflegemonatsgeld 
Tarif PG mit den 
Tarifstufen PGA, 
PGS/DAK Plus Pflege 

DAK-Gesundheit Nein Ja Ja/Ja Ja
Im Tarif 

inkludiert, 
ab PG 2

Nein Gut 15,00/41,15 Sehr Gut

Union AOK-PflegePRIVAT 
Premium AOK Bayern Ja Ja Ja/Ja Nein

Im Tarif 
inkludiert, 

ab PG 2
Ja, ab PG 3 Hervorragend 21,20/45,70 Sehr Gut

VRK PflegeFlexible BKK Diakonie Eigener 
Kooperationstarif Ja Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 2 Ja, ab PG Sehr Gut 28,24/58,82 Sehr Gut

Hallesche OLGAflex

BERGISCHE 
KRANKENKASSE, BKK 
VBU, KNAPPSCHAFT, 
mhplus 
Betriebskrankenkasse, 
pronova BKK

Ja Nein Ja/Ja Ja
Im Tarif 

inkludiert, 
ab PG 4

Ja, ab PG 4 Sehr Gut 29,00/65,00 Gut

LVM PZT-Komfort hkk Krankenkasse Ja Ja Ja/Ja Nein Nein Ja, ab PG 3 Gut 29,60/59,75 Gut

Münchener Verein Deutsche 
PrivatPflege

BKK VerbundPlus, Novitas 
BKK Ja Ja Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 2 Ja, ab PG 2 Hervorragend 40,29/67,55 Gut

SIGNAL IDUNA PflegeTOP
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK Nord

Ja Nein Ja/Ja Nein
Im Tarif 

inkludiert, 
ab PG 4

Ja, ab PG 5 Gut 20,26/44,74 Gut

Württembergische
Pflegetagegeld 
PremiumPlus 
(PTPU)

Salus BKK Ja Nein Ja/Ja Nein
Im Tarif 

inkludiert, 
ab PG 2

Ja, ab PG 2 Sehr Gut 26,00/64,50 Gut

AXA Pflegevorsorge 
VARIO

HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein Ja/Ja Ja Optional, 

ab PG 1 Ja, ab PG Sehr Gut 26,11/49,32 Gut

vigo vigo akzent Pflege 
(PTV) AOK Rheinland/Hamburg Ja Ja Ja/Ja Nein Optional, 

ab PG 3 Ja, ab PG 2 Sehr Gut 29,88/61,16 Gut



Quellen: Angaben der Versicherer, DFSI


