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Kooperationstarife ergänzen den Kranken- und Pflegeschutz von privat 
und gesetzlich Versicherten. Die Top-Angebote am Markt im Überblick

Ja, es gibt sie noch: Realpolitiker, die klare Aussagen 
treffen! Für Erwin Rüddel, CDU-Mann und Vorsit-
zender des Gesundheitsausschusses im Bundestag, 
hat die Bürgerversicherung hierzulande in naher 
Zukunft keine Chance auf Umsetzung. Anders se-
hen dies zwar SPD, Grüne und Linkspartei, welche 

sich für eine Bürgerversicherung starkmachen, in die ab-
hängig Beschäftigte, Selbstständige, Beamte und selbst Ab-
geordnete einkommensabhängig unter Einbeziehung aller 
Einkunftsarten Beiträge in die gesetzliche Krankenversiche-
rung (GKV) einzahlen und im Versicherungsfall daraus glei-
che Leistungen in Anspruch nehmen können. 

Rüddel hingegen ist sich sicher: „Die Bürgerversicherung 
spielt ausschließlich im Wahlkampf eine Rolle, danach bei 
keinem mehr.“ Dies gelte selbst für den Fall einer künftigen 
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rot-grünen Koalition. Die Diskussion über 
die Bürgerversicherung sei rein ideologisch 
und bringe fachlich überhaupt nichts, sagt 
der Fachmann. Darum tritt Rüddel für den Er-
halt des dualen Systems aus gesetzlicher und 
privater Krankenversicherung (PKV) ein. „Viele 
Innovationen hätten wir nicht in der GKV, wenn es 
die PKV nicht geben würde.“ Wobei der Christdemokrat die 
Zukunft der PKV mehr in einer Zusatzversicherung als in ei-
ner Vollversicherung sieht. 

Was auch die Zukunft bringen mag – wichtig ist eine star-
ke Daseinsvorsorge im Hinblick auf die medizinische 
Betreuung! Darum wird die Finanzierung des deutschen 
Gesundheitswesens wohl auf Jahre hinaus weiter aus Mitteln 
von GKV und PKV gespeist werden. Was sinnvoll ist, zumal 
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die Menschen hierzulande mit der Arbeit sowohl von gesetz-
lichen als auch von privaten Kassen überaus zufrieden sind: 
Dies attestiert das M+M Versicherungsbarometer 2021 von 
Management + Marketing Consulting, Technischer Univer-
sität Dresden und Usuma. Im Rahmen dessen wurden im ver-
gangenen Januar insgesamt 1000 repräsentative Erwachse-
ne befragt. Als Maß der Zufriedenheit fungiert beim 
Barometer der Customer Satisfaction Index (CSI). In diesen 
fließen die Merkmale Leistungsumfang und -angebot, fach-
liche Beratung, Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft, Infor-
mation/Kommunikation sowie Service- und Beratungsleis-
tungen ein. Im Vergleich zum Vorjahr konnten die gesetz- 
lichen Kassen heuer den CSI um 1,9 Punkte steigern. Die PKV 
kletterte in der Gunst der Kunden immerhin um 1,1 Punkte.

GKV und PKV existieren friedlich nebeneinander. Und 
das ist gut so. „Dank des Wettbewerbs zwischen privater 
und gesetzlicher Krankenversicherung zählt die medizini-
sche Versorgung in Deutschland zu den besten der Welt“, 
erklärt Ralf Kantak, Vorsitzender des PKV-Verbands. In ih-
rem stetigen Ringen um eine möglichst rasche Einführung 
medizinischer Innovationen und um eine evidenzbasierte 
Qualitätssicherung ergänzten sich die beiden Systeme sehr 
gut und trieben sich gegenseitig an. „Dabei nimmt die PKV 
häufig die Rolle des Innovationsmotors ein, da neue Verfah-
ren und Medikamente bei ihr keine langwierigen Bewilli-
gungsverfahren abwarten müssen“, betont Insider Kantak. 

Eine provokante Sichtweise, die eine Studie der Univer-
sität Duisburg-Essen in Zusammenarbeit mit dem Essener 
Forschungsinstitut für Medizinmanagement unterfüttert. 
Dazu haben die Studienautoren Professor Jürgen Wasem, 
Anke Walendzik und Carina Abels den Werdegang neuer 
Untersuchungs- und Behandlungsmethoden analysiert, die 
in den vergangenen zehn Jahren in die ambulante GKV-Ver-
sorgung aufgenommen wurden. Fazit: Medizinische Inno-
vationen in der ambulanten ärztlichen Versorgung werden 
von der PKV teils deutlich früher erstattet als von der GKV. 

Was für gesetzlich Versicherte schier danach schreit, mög-
lichst den GKV-Schutz mit privaten Zusatzpolicen zu ergän-
zen, um stets medizinisch top versorgt zu sein. Ein Schritt, 
den einige gesetzliche Kassen ihrer Klientel bereits mit soge-
nannten Kooperationstarifen mit privaten Krankenversiche-
rungen erleichtern. Der Markt für solche Policen aber ist in-
zwischen groß – und damit unübersichtlich geworden. Und 
nicht jeder Tarif ist aus Kundensicht auch wirklich top!

Orientierung gibt der FOCUS-MONEY-Test. Für MONEY 
haben die Fachleute des Deutschen Finanz-Service Insti-
tuts (DFSI) in Köln aktuelle Kooperations-Zusatzpolicen 
aus den Bereichen ambulante und stationäre Leistungen, 
Zahnersatz und -behandlung, Pflegetagegeld sowie Aus-
landsreisekrankenschutz dezidiert unter die Lupe genom-
men (s. Methode Kasten rechts). Was Verbraucherschützer  
freuen dürfte: „In allen von uns getesteten Versorgungsseg-
menten sogenannter Kooperationstarife haben Privatver-
sicherer heuer hervorragende Policen am Start“, lobt  
Sebastian Ewy, Projektleiter beim DFSI (s. Tabellen S. 70 ff.).

Da einige Kassen über Gruppenverträge oft bessere Kon-
ditionen mit dem PKV-Partner aushandeln, sind Koopera-
tions-Zusatzpolicen für GKV-Versicherte mitunter bis zu 

Für den Kooperationspolicen-Test untersuchte das 
DFSI insgesamt 177 Tarife von 40 Anbietern. Bewer-
tet wurden Zusatzversicherungen für ambulante und 
stationäre Leistungen, Zahnersatz und -behandlung, 
Pflegetagegeld und Erkrankungen auf Reisen.

Allgemeine Merkmale 
Für einen ersten Überblick betrachtete das DFSI-Team 
zunächst 18 GKV/PKV-Kooperations-Sonderbedingun-
gen. Unter anderem wurde abgefragt, ob es einen Bei-
trags-, Leistungs- oder Servicevorteil gibt, ob ein Kon-
trahierungszwang besteht, wer Ansprechpartner in 
Leistungsfällen ist und ob die Verwendung einer zweck-
gebundenen GKV-Bonusprämie dem Kunden zur Bei-
tragszahlung angeboten wird. Je nachdem, wie vorteil-
haft bzw. unvorteilhaft die jeweilige Ausprägung für den 
Kunden war, wurden entsprechend Punkte vergeben. 

Spezifische Merkmale 
Anhand von mindestens 15 weiteren Kriterien je Zu-
satzversicherungsgattung wurden anschließend die 
konkreten Leistungsinhalte für die Bereiche ambulan-
te Zusatzpolicen, stationäre Zusatzversicherungen, 
Reisekrankenversicherungen, Pflegetagegeldversi-
cherungen und Zahnzusatzversicherungen bewertet.

Prämien
Die Prämien für Reisekrankenpolicen wurden für Sin-
gles (35 und 75 Jahre) und eine Familie (Eltern 35 
und 33 Jahre, Kinder 8 und 5 Jahre) bewertet. In den 
Bereichen ambulante Zusatzversicherungen, statio-
näre Zusatzversicherungen, Pflegetagegeldversi-
cherungen und Zahnzusatzversicherungen erfolgte 
die Bewertung für die Altersstufen 25, 35, 45 und 55 
Jahre.

Gesamtergebnis
Die Leistungs- und Prämienpunkte wurden addiert 
und ins Verhältnis zur maximalen Punktzahl im jewei-
ligen Teilbereich der Untersuchung gesetzt. Die Be-
wertung „Hervorragend“ erhielten dabei Angebote, 
deren Punktzahl im Bereich der obersten zehn Pro-
zent zwischen null und dem höchsten erzielten Wert 
lag. Die Note „Sehr Gut“ ging an die darunterliegen-
den zehn Prozent auf der Skala. Die übrigen Bewer-
tungen („Gut“, „Befriedigend“, „Ausreichend“, „Man-
gelhaft“) erfolgten dann in 20-Prozent-Schritten. Die 
Gesamtnote schließlich ergibt sich je zur Hälfte aus 
der Preis- und der Leistungsbewertung.

Blick hinter die Kulissen

METHODE
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zehn Prozent günstiger. Tipp: Beiträge für eine Zusatzver-
sicherung können gesetzlich Versicherte gegebenenfalls 
über zweckgebundene Prämien refinanzieren, welche sie 
bei ihrer Kasse im Rahmen eines Bonusprogramms (siehe 
dazu auch FOCUS-MONEY Heft 44/20) erworben haben.

Nicht zu vergessen: Wird der medizinische Ergänzungs-
schutz über die gesetzliche Kasse abgewickelt, verzichten 
einige Privatversicherer sogar auf die üblichen Karenzzei-
ten. Ein dickes Plus, müssen sich doch Patienten bei spezi-
ellen Extras etwa für Zahnersatz – sofern es sich nicht um 

Unfälle und deren medizinische Folgen handelt – ansonsten 
in aller Regel acht Monate gedulden, bis sie bei einer PKV 
entsprechende Leistungen abrufen dürfen.

Klingt gut, doch Vorsicht! Wechselt ein Versicherter sei-
ne gesetzliche Kasse, verliert er automa-
tisch vereinbarte Vorzugskonditionen für 
seinen privaten Kooperations-Zusatzver-
trag und wird nach dem Wechsel für die 
gleiche Leistung von der Assekuranz in 
aller Regel stärker zur Kasse gebeten.
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Auslandsreisekrankenversicherung für SINGLES

Auslandsreisekrankenversicherungen für FAMILIEN

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Tarifmerkmale
Bewertung

Jahresprämie
Single 35 Jahre

Jahresprämie
Single 75 Jahre

Gesamtnote

Allianz MeineGesundeReise AOK Baden-Württemberg Hervorragend 11,90 € 39,00 € Hervorragend
DKV ReiseMed Tarif RD AOK Hessen, BIG direkt gesund Sehr Gut 9,90 € 34,90 € Sehr Gut
DKV ProReise Plus pronova BKK Sehr Gut 9,90 € 34,90 € Sehr Gut
ERGO Reise Tarif RD – Einzeltarif SBK Sehr Gut 8,91 € 31,41 € Sehr Gut
HUK-COBURG RBE20 BARMER Sehr Gut 13,60 € 39,50 € Sehr Gut
vigo vigo select Ausland (AR20) AOK Rheinland/Hamburg Sehr Gut 11,40 € 33,60 € Sehr Gut
VRK RPE20 BKK Diakonie Sehr Gut 16,30 € 47,60 € Sehr Gut
AXA SingleTRAVEL HEK – Hanseatische Krankenkasse Gut 7,92 € 20,52 € Gut
Barmenia BKKR Dachverband BKK Gut 5,16 € 25,20 € Gut
Envivas TravelPlus (TravelXN) TK – Techniker Krankenkasse Sehr Gut 11,90 € 61,90 € Gut
ERGO Reise XKA120; XKG120; XKC120 und XKH120 Mobil Krankenkasse Sehr Gut 18,00 € 71,00 € Gut
HanseMerkur RKJ/DAK Plus Reise DAK-Gesundheit Sehr Gut 13,90 € 79,90 € Gut
INTER Reise AV BKK firmus Gut 9,00 € 36,00 € Gut

Münchener Verein ReisekrankenVersicherung 
Einzelschutz (501)

BKK Pfalz, BKK ProVita, BKK VerbundPlus, 
IKK Südwest, Novitas BKK Gut 8,40 € 28,20 € Gut

SIGNAL IDUNA Jahres-Reise-Krankenversicherung IKK classic Sehr Gut 14,90 € 81,00 € Gut
Württembergische Tarif RK vivida bkk Gut 10,20 € 24,30 € Gut

Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Tarifmerkmale
Bewertung

Jahresprämie
Familie

Gesamtnote

Allianz UnsereGesundeReise AOK Baden-Württemberg Hervorragend 28,50 € Hervorragend
ERGO Reise Tarif RD – Familientarif SBK Sehr Gut 17,82 € Hervorragend
DKV ReiseMed Tarif RD AOK Hessen, BIG direkt gesund Sehr Gut 19,80 € Sehr Gut
DKV ProReise Plus pronova BKK Sehr Gut 19,80 € Sehr Gut
Envivas TravelPlus (TravelXF) TK – Techniker Krankenkasse Sehr Gut 28,90 € Sehr Gut
ERGO Reise XKA120; XKG120; XKC120 und XKH120 Mobil Krankenkasse Sehr Gut 34,00 € Sehr Gut
HUK-COBURG RBF20 BARMER Sehr Gut 30,80 € Sehr Gut

Münchener Verein ReisekrankenVersicherung Familienschutz (502) BKK Pfalz, BKK ProVita, BKK VerbundPlus, IKK Südwest, 
Novitas BKK Gut 18,60 € Sehr Gut

vigo vigo select Ausland (AR20) AOK Rheinland/Hamburg Sehr Gut 45,60 € Sehr Gut
VRK RPL20 BKK Diakonie Sehr Gut 37,10 € Sehr Gut
AXA SingleTRAVEL HEK – Hanseatische Krankenkasse Gut 31,68 € Gut
Barmenia BKKR Dachverband BKK Gut 18,96 € Gut
HanseMerkur RKJ/DAK Plus Reise DAK-Gesundheit Sehr Gut 29,00 € Gut
INTER Reise AV BKK firmus Gut 23,40 € Gut
SIGNAL IDUNA Jahres-Reise-Krankenversicherung IKK classic Sehr Gut 29,90 € Gut
Württembergische Tarif RKF vivida bkk Gut       18,70 € Gut

BESTE

Spezialtarife für GKV-Versicherte

AUSLANDSREISE-
KRANKEN-

VERSICHERUNG
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Quellen: Angaben der Versicherer, DFSI; Auswahl: Gesamtnote „Gut“ und besser; 1)beispielhaft; inkl./exkl. GKV = inkl./exkl. Anteil der Kosten, die die gesetzliche Krankenversicherung im Rahmen der sogenannten Regelversorgung trägtohne Altersrückstellung

Zahnzusatztarife (mit und ohne Altersrückstellungen)
Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitrags-

vorteil für 
Versicherte

Service-
vorteile für 
Versicherte

Zahnersatz  
inkl./exkl. GKV

Zahnbehandlung 
inkl./exkl. GKV

Tarifmerkmale
Bewertung

monatliche
Prämie 25/45-

Jährige1)

Gesamtnote

Allianz ZahnBest (ZB02) mit 
ZahnFit (ZF02)

AOK Baden-
Württemberg Ja Ja 90,0/90,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 31,43/41,06 € Hervorragend

LVM ZahnPremium hkk Krankenkasse Ja Ja 100,0/100,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 24,68/39,06 € Hervorragend

Münchener Verein ZahnGesund 100 (579)
BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK, BKK Pfalz, 
BKK ProVita

Ja Ja 100,0/65,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 16,10/36,76 € Hervorragend

SDK Zahn 100 (ZP1F) mhplus 
Betriebskrankenkasse Ja Nein 100,0/100,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 14,27/39,09 € Hervorragend

Allianz DentalBest (DB02) AOK Baden-
Württemberg Ja Ja 90,0/90,0 % 100,0/86,7 % Hervorragend 21,04/30,02 € Sehr Gut

AXA Dent Premium-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein 85,0/85,0 % 100,0/100,0 % Sehr Gut 28,35/33,40 € Sehr Gut

Barmenia Mehr Zahn 100 + Mehr 
Zahnvorsorge Bonus Dachverband BKK Nein Ja 100,0/80,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 18,50/42,70 € Sehr Gut

DFV Dt. Familien-
versicherung DFV-ZahnSchutz Exklusiv KKH Kaufmännische 

Krankenkasse Nein Ja 100,0/80,0 % 100,0/80,0 % Hervorragend 24,00/40,00 € Sehr Gut

DKV KombiMed Dental KDTP100 
+ KombiMed Zahn KDBP

Audi BKK, vivida bkk, 
energie-BKK, Salus BKK, 
VIACTIV Krankenkasse

Ja Ja 100,0/70,0 % 100,0/90,0 % Hervorragend 30,79/50,05 € Sehr Gut

DKV KombiMed Dental KDTP100 
+ KombiMed Zahn KDBP

Mobil Krankenkasse, BIG 
direkt gesund, BKK VBU Ja Ja 100,0/70,0 % 100,0/90,0 % Hervorragend 30,79/50,05 € Sehr Gut

Envivas ZahnFlex.XL TK – Techniker 
Krankenkasse

eigener 
Koope- 

rationstarif
Ja 100,0/50,0 % 100,0/50,0 % Hervorragend 30,80/38,94 € Sehr Gut

Generali PlanZ1 BKK Linde Ja Ja 90,0/45,0 % 90,0/90,0 % Sehr Gut 27,96/36,31 € Sehr Gut

HUK-COBURG GZZ Pro100 BARMER
eigener 
Koope- 

rationstarif
Ja 100,0/60,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 37,80/37,80 € Sehr Gut

INTER INTER QualiMed Z Z90 + ZPro BKK firmus Ja Ja 90,0/70,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 27,66/42,96 € Sehr Gut

Münchener Verein
zahnPLUS Premium 
Prophylaxe (571, 572, 573, 
574)

AOK PLUS Ja Ja 93,3/70,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 23,54/36,57 € Sehr Gut

Münchener Verein
Deutsche ZahnVersicherung 
Premiumschutz (571, 572, 
573, 574)

BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK, BKK Pfalz, 
BKK ProVita

Ja Ja 93,3/70,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 23,54/36,57 € Sehr Gut

R+V Mitglieder premium (M1U) R+V Betriebskrankenkasse Ja Nein 90,0/90,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 46,75/57,67 € Sehr Gut
VRK ZZ Exclusive BKK Diakonie Nein Ja 100,0/60,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 40,50/40,50 € Sehr Gut
Württembergische ZE90+ZBE vivida bkk Nein Nein 90,0/90,0 % 100,0/100,0 % Hervorragend 23,31/39,79 € Sehr Gut

HanseMerkur
EZ + EZT + EZP/DAK Plus 
Zahn + DAK Plus Zahn TOP 
+ DAK Plus Zahnvorsorge

DAK-Gesundheit Nein Ja 90,0/50,0 % 100,0/100,0 % Gut 31,47/34,44 € Gut

HanseMerkur EZL/DAK Plus Zahn 
PREMIUMPAKET DAK-Gesundheit Nein Ja 100,0/65,0 % 100,0/100,0 % Gut 30,85/41,31 € Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOP IKK classic, IKK Südwest Nein Nein 90,0/90,0 % 90,0/90,0 % Gut 29,35/41,77 € Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOP
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK - Die Innovationskasse

Nein Nein 90,0/90,0 % 90,0/90,0 % Gut 28,24/40,66 € Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOPpur IKK classic, IKK Südwest Nein Nein 90,0/90,0 % 90,0/90,0 % Gut 14,32/41,26 € Gut

SIGNAL IDUNA ZahnTOPpur
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK - Die Innovationskasse

Nein Nein 90,0/90,0 % 90,0/90,0 % Gut 13,89/40,02 € Gut

ZAHNZUSATZ-
VERSICHERUNG

BESTE

Spezialtarife für GKV-Versicherte
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Quellen: Angaben der Versicherer, DFSI; Auswahl: Gesamtnote „Gut“ und besser; 1)beispielhaftohne Altersrückstellung

Zusatzpolicen für ambulante Leistungen (mit und ohne Altersrückstellungen)
Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitrags-

vorteil
Service-
vorteile

Kostenüber-
nahme

Sehhilfen

weitere Kosten
übernahme: Hör
hilfen/amb. Natur-
heilverfahren/Vor-
sorge-U./Weiteres

Tarifmerkmale 
Bewertung

monatliche
Prämie für

25/45-Jährige1)

Gesamtnote

Allianz AmbulantBest (AB02) AOK Baden-
Württemberg Ja Ja 100 %, max. 

300 € Ja /Ja /Ja /Ja Hervorragend 16,65/19,31 € Hervorragend

Barmenia Mehr Gesundheit 1000 
+ Mehr Sehen Dachverband BKK Nein Ja 100 %, max. 

300 € Ja /Ja /Ja /Ja Hervorragend 21,50/33,50 € Hervorragend

LVM A&O, Natur, Check hkk Krankenkasse Ja Ja 80 %, max. 
400 € Ja /Ja /Ja /Nein Hervorragend 7,45/10,89 € Hervorragend

AXA MED Komfort Start-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein 100 %, max. 

300 € Ja /Ja /Ja /Ja Hervorragend 15,92/24,96 € Sehr Gut

AXA MED Komfort-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein 100 %, max. 

300 € Ja /Ja /Ja /Ja Hervorragend 21,97/27,03 € Sehr Gut

DKV KombiMed Balance 
KAB (hier KABN)

AOK Hessen, Audi 
BKK, vivida bkk, 
energie-BKK, Salus 
BKK, VIACTIV 
Krankenkasse

Ja Ja 100 %, max. 
300 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 19,48/35,26 € Sehr Gut

DKV KombiMed Balance 
KAB (hier KABN)

Mobil Krankenkasse, 
BIG direkt gesund, 
BKK VBU

Ja Ja 100 %, max. 
300 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 19,48/35,26 € Sehr Gut

HanseMerkur E2 /DAK Plus 2 DAK-Gesundheit eig. 
Koop.-tarif

eig. 
Koop.-tarif

100 %, max. 
200 € Nein /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 19,29/25,63 € Sehr Gut

HUK-COBURG GAZpremium BARMER eig. 
Koop.-tarif

eig. 
Koop.-tarif

100 %, max. 
100 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 19,63/30,82 € Sehr Gut

Münchener Verein
Deutsche Ambulant-
Versicherung 
Premiumschutz (172, 
173, 178)

BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK, BKK 
Pfalz, BKK ProVita

Ja Ja 100 %, max. 
400 € Ja /Ja /Ja /Ja Hervorragend 53,18/62,19 € Sehr Gut

SDK Ambulant 100 (AP1F) mhplus 
Betriebskrankenkasse Ja Nein 100 %, max. 

500 € Ja /Ja /Ja /Nein Sehr Gut 30,77/42,92 € Sehr Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUSpur IKK classic, IKK 
Südwest Nein Nein 100 %, max. 

375 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 20,14/38,98 € Sehr Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUSpur
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund 
plus, IKK Nord

Ja Nein 100 %, max. 
375 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 19,54/37,90 € Sehr Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUS IKK classic, IKK 
Südwest Nein Nein 100 %, max. 

375 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 30,91/39,36 € Sehr Gut

SIGNAL IDUNA AmbulantPLUS
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund 
plus, IKK Nord

Ja Nein 100 %, max. 
375 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 29,80/38,25 € Sehr Gut

VRK Ambulant Comfort BKK Diakonie Nein Ja 100 %, max. 
100 € Ja /Ja /Ja /Ja Sehr Gut 20,41/32,04 € Sehr Gut

Envivas PraxisTop TK – Techniker 
Krankenkasse

eig. 
Koop.-tarif

eig. 
Koop.-tarif

100 %, max. 
150 € Nein /Ja /Ja /Ja Gut 26,64/34,28 € Gut

HanseMerkur EVHS /DAK Plus 
Vorsorge DAK-Gesundheit Nein Ja 100 %, max. 

200 €
Ja /Nein /Ja /

Nein Gut 14,90/14,90 € Gut

INTER INTER QualiMed Z APS BKK firmus Ja Ja 100 %, max. 
375 € Ja /Ja /Ja /Nein Sehr Gut 29,59/51,62 € Gut

vigo vigo akzent Natur Plus AOK Rheinland/
Hamburg Ja Ja 80 %, max. 

300 €
Nein /Ja /Nein /

Ja Gut 14,30/16,40 € Gut

Württembergische Natur MedPlus (NH) vivida bkk Nein Nein 100 %, max. 
125 €

Nein /Ja /Ja /
Nein Gut 33,15/39,78 € Gut

BESTE

Spezialtarife für GKV-Versicherte

ZUSATZ-
VERSICHERUNG

AMBULANTE
LEISTUNGEN
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Quellen: Angaben der Versicherer, DFSI; Auswahl: Gesamtnote „Gut“ und besser; 1)beispielhaft, GoÄ = Gebührenordnung Ärzte; GoZ = Gebührenordnung Zahnärzteohne Altersrückstellung

Zusatzversicherungen für stationäre Leistungen (mit und ohne Altersrückstellungen)
Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitrags­

vorteil für 
Versicherte

Service­
vorteile für 
Versicherte

Bis zu welcher Höhe 
GoÄ/GoZ wird 

geleistet?

Tarifmerkmale 
Bewertung

monatliche Prämie 
für 25/45-Jährige1)

Gesamtnote

Allianz
KrankenhausBest (KHB02) mit 
Ambulante OP Krankenhaus 
(AOPKH02)

AOK Baden-
Württemberg Ja Ja Über Höchstsatz Hervorragend 44,27/66,49 € Hervorragend

Barmenia BKKST Dachverband BKK eig. 
Koop.-tarif Ja Über Höchstsatz Hervorragend 30,65/47,28 € Hervorragend

INTER INTER QualiMed Z S1 BKK firmus Ja Ja Über Höchstsatz Hervorragend 22,56/25,47 € Hervorragend

SDK Klinik 1-Bett (SP1F) mhplus 
Betriebskrankenkasse Ja Nein Über Höchstsatz Hervorragend 19,68/25,66 € Hervorragend

SIGNAL IDUNA KlinikTOP1 IKK classic, IKK Südwest Nein Nein Über Höchstsatz Hervorragend 32,33/49,65 € Hervorragend

SIGNAL IDUNA KlinikTOPO1
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund plus, 
IKK – Die Innovations-
kasse

Ja Nein Über Höchstsatz Hervorragend 31,01/48,33 € Hervorragend

Württembergische SZ+SZE vivida bkk Nein Nein Über Höchstsatz Hervorragend 41,04/60,30 € Hervorragend

Württembergische SZR+SZE vivida bkk Nein Nein Über Höchstsatz Hervorragend 24,42/27,53 € Hervorragend

Generali PlanS BKK Linde Ja Ja Über Höchstsatz Hervorragend 38,08/56,39 € Sehr Gut

HUK-COBURG GSZ BARMER eig. 
Koop.-tarif Ja Bis Höchstsatz Sehr Gut 28,99/42,44 € Sehr Gut

INTER INTER QualiMed Z S1R BKK firmus Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 37,99/56,35 € Sehr Gut

Münchener Verein Clinic Care Premium (735)
BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK, BKK Pfalz, 
BKK ProVita

Ja Ja Über Höchstsatz Hervorragend 38,94/60,12 € Sehr Gut

vigo vigo select Einbettzimmer (S1) AOK Rheinland/Hamburg eig. 
Koop.-tarif Ja Bis Höchstsatz Sehr Gut 19,20/28,40 € Sehr Gut

VRK SW BKK Diakonie Nein Ja Bis Höchstsatz Sehr Gut 31,27/44,72 € Sehr Gut

AXA Komfort-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein Über Höchstsatz Gut 33,93/49,67 € Gut

AXA Komfort Start-U HEK – Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein Über Höchstsatz Gut 16,67/22,14 € Gut

DKV KombiMed Krankenhaus KGZ1
AOK Hessen, Audi BKK, 
vivida bkk, energie-BKK, 
Salus BKK, VIACTIV 
Krankenkasse

Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 39,70/62,24 € Gut

DKV KombiMed Krankenhaus KGZ1 Mobil Krankenkasse, BIG 
direkt gesund, BKK VBU Ja Ja Über Höchstsatz Sehr Gut 39,70/62,24 € Gut

Envivas KlinikSpezial TK – Techniker 
Krankenkasse

eig. 
Koop.-tarif Ja Bis Höchstsatz Gut 39,62/53,19 € Gut

HanseMerkur PSG/DAK Plus Klinik DAK-Gesundheit Nein Ja Bis Höchstsatz Gut 31,20/48,04 € Gut

VRK GBE3 BKK Diakonie Nein Ja Bis Höchstsatz Gut 34,10/34,10 € Gut

BESTE

Spezialtarife für GKV-Versicherte

ZUSATZ-
VERSICHERUNG

STATIONÄRE
LEISTUNGEN
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moneyservice

Quellen: Angaben der Versicherer, DFSI; Auswahl: Gesamtnote „Befriedigend“ und besser; 1)beispielhaft; PG = Pflegegradflexible Tarife

Zusatztarife ungefördertes Pflegetagegeld (statische und flexible Tarife)
Unternehmen Tarifname Kooperationspartner Beitrags-

vorteil
Service-
vorteile

Dynamik 
VOR/NACH 

Eintritt
Pflege- 

bedürftig-
keit

Assistance-
leistungen 
für nahe 
Angehörige

Sonder-
zahlungen

Beitrags-
freiheit im
Leistungs-
fall

Tarifmerkmale 
Bewertung

monatliche Prä-
mie für ein Pfle-
gemonatsgeld 
von 1500 Euro in 
Pflegegrad 5 für 
25/45-Jährige1)

Gesamtnote

Allianz PflegetagegeldBest 
(PZTB03)

AOK Baden-
Württemberg Ja Ja Ja/Ja Ja Optional,

ab PG 2
Ja,

ab PG 5 Hervorragend 22,25/50,35 € Hervorragend

DFV Dt. 
Familien-
versicherung

Knappschaft 
PflegePlus KNAPPSCHAFT Nein Ja Ja/Ja Ja

Im Tarif
inkludiert,
ab PG 1

Ja,
ab PG 1 Sehr Gut 18,56/66,44 € Hervorragend

HanseMerkur

Pflegemonatsgeld 
Tarif PG mit den 
Tarifstufen PGA, 
PGS/DAK Plus 
Pflege 

DAK-Gesundheit Nein Ja Ja/Ja Ja
Im Tarif

inkludiert,
ab PG 2

Nein Gut 15,00/41,15 € Hervorragend

INTER
INTER QualiCare® - 
Tarifstufen QC 1-5 
und QCS 2-4

BKK firmus Ja Ja Ja/Ja Ja Optional,
ab PG 2

Ja,
ab PG 5 Sehr Gut 24,48/54,38 € Hervorragend

DKV Pflege Tagegeld 
PTG

AOK Hessen, Audi 
BKK, vivida bkk, 
energie-BKK, Salus 
BKK, VIACTIV 
Krankenkasse

Ja Ja Ja/Ja Ja Optional,
ab PG 2 Nein Gut 17,78/42,84 € Sehr Gut

DKV Pflege Tagegeld 
PTG

Mobil Krankenkasse, 
BIG direkt gesund, 
BKK VBU

Ja Ja Ja/Ja Ja Optional,
ab PG 2 Nein Sehr Gut 17,78/42,84 € Sehr Gut

AXA Pflegevorsorge 
VARIO

HEK - Hanseatische 
Krankenkasse Nein Nein Ja/Ja Ja Optional,

ab PG 1
Ja,

ab PG 4 Sehr Gut 31,61/60,65 € Gut

HUK-COBURG GPMvario BARMER eig. 
Koop.-tarif Ja Ja/Ja Ja Optional,

ab PG 2
Ja,

ab PG 4 Sehr Gut 30,67/63,90 € Gut

LVM PZT-Komfort hkk Krankenkasse Ja Ja Ja/Ja Nein Nein Ja,
ab PG 3 Gut 32,40/64,05 € Gut

R+V MitgliederPflege 
premium (PM1M)

R+V 
Betriebskrankenkasse Ja Nein Ja/Ja Ja Optional,

ab PG 2
Ja,

ab PG 4 Hervorragend 40,05/86,85 € Gut

SIGNAL IDUNA PflegeTOP IKK classic, IKK 
Südwest Nein Nein Ja/Ja Nein

Im Tarif
inkludiert,
ab PG 4

Ja,
ab PG 5 Gut 20,85/46,36 € Gut

SIGNAL IDUNA PflegeTOP
IKK Brandenburg und 
Berlin, IKK gesund 
plus, IKK – Die 
Innovationskasse

Ja Nein Ja/Ja Nein
Im Tarif

inkludiert,
ab PG 4

Ja,
ab PG 5 Gut 20,22/44,97 € Gut

vigo vigo akzent Pflege 
(PTV)

AOK Rheinland/
Hamburg Ja Ja Ja/Ja Nein Optional,

ab PG 3
Ja,

ab PG 2 Sehr Gut 29,88/61,16 € Gut

VRK Pflege Flexible BKK Diakonie eig. 
Koop.-tarif Ja Ja/Ja Ja Optional,

ab PG 2
Ja,

ab PG 4 Sehr Gut 33,52/69,87 € Gut

Württembergische
Pflegemonatsgeld 
(Tarif PZ – ohne 
Staffel-Option, mit 
stat. Erhöhung)

vivida bkk Nein Nein Ja/Ja Ja Optional,
ab PG 2

Ja,
ab PG 4 Sehr Gut 34,40/74,36 € Gut

Barmenia Pflege 100 (PM100) Dachverband BKK Nein Nein Ja/Ja Nein
Im Tarif

inkludiert,
ab PG 4

Ja,
ab PG 4 Gut 47,40/104,85 € Befriedigend

Generali PflegePlus BKK Linde Ja Ja Ja/Ja Nein
Im Tarif

inkludiert,
ab PG 2

Ja,
ab PG 4 Sehr Gut 37,18/84,43 € Befriedigend

Münchener Verein Deutsche 
PrivatPflege

BKK Pfalz, BKK ProVita, 
BKK VerbundPlus, 
Novitas BKK

Ja Ja Ja/Ja Ja Optional,
ab PG 2

Ja,
ab PG 2 Hervorragend 48,84/80,13 € Befriedigend

BESTE

Spezialtarife für GKV-Versicherte

PFLEGETAGEGELD-
VERSICHERUNG
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